A Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. karrieroldalanak
Adatkezelési tajékoztatoja — az un. jelentkezoi adatbazisba jelentkezés kapcsan

1. Az adatkezelés célja

1.1. Az adatkezelés célja, hogy a Magyar Nemzeti Vagyonkezel0 Zrt. (a tovabbiakban: MNV
Zrt. vagy Adatkezeld) honlapjdnak karrieroldalan ( https:/www.mnv.hu/k és
https://www.mnv.hu/karrier ) meghirdetett allasra torténd jelentkezés soran a jelentkezd
foglalkoztatasanak lehetdségét az MNV Zrt. megvizsgalja.

1.2. A jelentkezd — kifejezett hozzajarulasaval — személyes adatainak jelentkezdi adatbazisban
torténd tarolasa annak érdekében, hogy Adatkezeld a jelentkezést egyéb allasok esetén is
figyelembe vehesse, jelentkezot az ajanlataval megkereshesse.

1.3. A Munkavallaloi Ajanlasi Programban vald részvétel biztositasa ajanlott jeloltként,
amennyiben a jelentkez6 ajanlasra adja be jelentkezését, és azt a jelentkezés soran az MNV
Zrt. karrieroldalan a pozicioval kapcsolatos informacioknal a bekeriilési formanal megjeloli.

2. Az adatkezelés jogalapja

2.1. Az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXIIL.
torvény (a tovabbiakban: Infotv.) 5. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a jelentkezé onkéntes,
megfeleld tdjékoztatdson alapuld hozzajarulasa, valamint a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérdl sz6l6 Europai Parlament
¢s a Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletének (a tovabbiakban: altalanos adatvédelmi rendelet, vagy
GDPR) 6. cikk (1) bekezdés b) pontja.

2.2. Az adatkezelés jogalapja tovabba a jelentkezd hozzajarulasa (GDPR) 6. cikk (1) bekezdés
a) pontja), melyet az MNV Zrt. Karrieroldalan kozz¢ tett Adatkezelési tajékoztatoban foglaltak
tudomasul vételét kovetden, az adatbeviteli mezok és a jelolonégyzetek kitoltésével adhat meg.

3. Adatkezelo

Név: Magyar Nemzeti Vagyonkezel§ Zrt.

Székhely: 1146 Budapest, Ajtdsi Diirer sor 19. szdm ,,C.” épiilet

Cégjegyzekszam: 01-10-045784, nyilvantartja a Févarosi Torvényszék Cégbirosaga
Adodszam: 14077340-2-44

E-mail: info@mnv.hu

Adatvédelmi tisztviseld: dr. Sragli Roland

Adatvédelmi tisztviseld elérhetdsége: dpo@mnv.hu

4. A kezelt adatok kore, kezelése

Adatkezeld a jelentkez6i adatbéazisban kizardlag a toborzashoz és kivalasztdshoz sziikséges
személyes adatokat kezeli. Az Adatkezeld felhivja a jelentkezd figyelmét, hogy olyan adatokat,
amelyek a jelentkezés megvizsgalasa soran nem birnak relevanciaval (pl. hobbi, csaladi allapot
stb.), valamint kiilonleges adatokat (pl. egészségiigyi, vildgnézeti, politikai nézettel sszefiiggd
adatok stb.) ne tiintessen fel a jelentkezése soran megkiildott dokumentumokban. Amennyiben
ezen adatokat a jelentkezd mégis feltiinteti, azok kezeléséhez torténd hozzajarulasat is megadja.
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4.1. A jelentkezéshez kotelez6en megadando adatok:

Az adatkezelés

Iskolai végzettség

iskolai végzettség

Adatcsoport Személyes adat ,1e
célja
Név Titulus
Vezetéknév a. On
—— azonositasdhoz
Ko6z¢eps6 nev sziikséges adat
Keresztnév
Telefonszam Telefonszam a
- kapcsolatfelvételhez
E-mail cim E-mail cim szilkséges adat
Megnevezés, Szint, Legmagasabb

a kivalasztashoz

Onéletrajz

Onéletrajz adattartalma

szlikséges adat

4.2. A jelentkezéshez opcionalisan megadhato adatok:

Adatcsoportok

Személyes adat

Az adatkezelés célja

Motivacios levél

Motivacids levél

a kivalasztast el0segitd adat

Skype név

Skype név

a kivalasztast eldsegitd adat

Facebook azonosito

Facebook azonositod

a kivalasztast el0segitd adat

LinkedIn azonosito

Linkedin azonositd

a kivalasztast eldsegitd adat

Egyéb dokumentum

Egyéb dokumentum

a kivalasztast eldsegitd adat

4.3. A jelentkezdi feliilet hattér adatbazisaban kezelt adatok:

Adatcsoport

Személyes adat

Az adatkezelés
célja

Név

Titulus

Vezetéknév

az On

Ko6zépso név

azonositasahoz
sziikséges adat

Keresztnév

Beérkezés datuma

Beérkezés datuma

az On
azonositasahoz ¢és
a kivalasztashoz
sziikséges adat

Lakcim

Orszag,
Iranyitoszam,
Postafiok,

Kozterlilet jellege, Hazszam,

Varmegye,
Helység, | a kivalasztashoz
Kozteriilet, | sziikséges adat
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Lépcsc’ihéz, Emelet,  Ajto,
Ervényesség kezdete,
Ervényesség vége

Kommunikacios adatok Telefonszdm a kapcsolattartas
E-mail cim céljabol sziikséges
Skype név adat

LinkedIn azonosito

a kivalasztashoz
sziikséges adat

Facebook azonositd

a kivalasztashoz
sziikséges adat

Mellékletek

Motivacioés levél adattartalma

a kivalasztashoz
sziikséges adat

Egyéb dokumentumok

adattartalma

a kivalasztashoz
sziikséges adat

Sziiletési adatok

Sziiletési név, Sziletési ido,
Sziiletési orszag, Sziiletési hely

Iskolai végzettség

Megnevezés, Szint,
Legmagasabb iskolai
végzettség, Okirat szama,
Orszag, Intézmény,
Megszerzés Lejarat,
Statusz, Leiras

éve,

Munkahelyi
munkahely
munkakor

tapasztalat,
megnevezése,

Munkaltato, Munkaltatod
ipardga, Pozicio, Telepiilés,
Referenciaszemély neve,
Referenciaszemély beosztasa,
Referenciaszemély

telefonszama, Megjegyzés

Nyelvtudas

Nyelv, Szint, Megjegyzés

Munkavégzés jellege

Hatarozott, Hatarozatlan

Jovedelemigény, brutté Ft/ho

Jovedelemigény bruttod Ft/ho

a kivalasztashoz
sziikséges adat

Bekeriilés forrasa

Bekertilés forrasa

statisztikai célt

elosegitd adat

Ajanlo neve

Ajanlo neve

Ajanlo torzsszama

Ajéanlo torzsszama

CV alapjan alkalmas

CV alapjan alkalmas

Interjukon részvétel

Interjiikon részvétel

Interjuk eredménye

Interjuk eredménye

Teszteken részvétel

Teszteken részvétel

Tesztek eredménye

Tesztek eredménye

Belépés datuma

Belépés datuma

Elutasitas, kivalasztasi eredmények
alapjan

Elutasitas kivalasztasi
eredmények alapjan

Visszalépett a jelentkezéstol

Visszalépett a jelentkezéstol

a kivalasztashoz
sziikséges adat
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Megjegyzés Megjegyzés
Ajanlat Ajanlat

Elutasitas datuma Flutasitas datuma

5. Az adatkezelést végzo személyek kore

A jelentkezé altal megadott adatokat kizardlag az Adatkezeld toborzéassal-kivalasztassal
foglalkozé munkavallaléi, a meghirdetett allas vonatkozaséaban illetékes, és a felvételi dontés
elokészitésére jogosult munkavallaldi, tovabba a leendé munkaltatdi jogkor gyakorld kezelik.

6. Az adatkezelés idotartama

6.1. Amennyiben az Adatkezeld a jelentkezdvel nem kot munkaszerzddést és engedélyezi
adatainak meghatarozott idoszakig tortéeno kezelését, gy adatait az Adatkezeld a jelentkezés
benytjtasatol szamitott 730 napig (két évig) tarolja, ezt kovetden a jelentkez6 HR Master
Toborzasi Moduljaban szereplé személyes adatai torlddnek. A torlés elott a jelentkez6 a varhato
torlésrdl a rendszertdl értesitést kap. Tovabba a jelentkezd elektronikusan rendelkezésre allo
személyes adatai véglegesen torlésre, a papir alapon meglévé dokumentumok jegyzékonyv
felvétele mellett megsemmisitésre keriilnek.

7. Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai
7.1 A tajékoztatas kéréséhez valo jog

A jelentkez6 a 4. pont , kommunikaciés adatok™ adatcsoporton beliil megadott elérhetdségek
valamelyikén keresztiil, irdsban tdjékoztatast kérhet az Adatkezel6t6l.

A jelentkez6 kérelmére az Adatkezel? tajékoztatast ad az dltala kezelt adatokrol, az adatkezelés
céljarol, jogalapjarol, idotartamarol, az adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenységérdl, az
adatvédelmi tisztviseld nevérdl és elérhetdségérdl, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbol
kapjak vagy kaptak meg a jelentkez6 személyes adatait. Az Adatkezeld a kérelem benyujtasatol
szamitott legrovidebb 1d0 alatt - legfeljebb a kérelem beérkezésétdl szamitott 25 napon beliil -
irasban, kozérthetd6 forméaban adja meg a tajékoztatast. A t4jékoztatds ingyenes, ha a
tajékoztatast kéré a folydo évben azonos teriiletre vonatkozo tajékoztatdsi kérelmet az
Adatkezel6hoz még nem nyujtott be. Egyéb esetben az Adatkezeld koltségtéritést allapithat
meg.

7.2. Az adatok modositasa, torlése

A jelentkezé a rendszerben rogzitett adatainak modositasat, torlését- jogszabalyban eldirt
adatkezelés kivételével — barmikor kérheti. A jelentkezd kérése esetén a személyes adatok a
rendszerbdl véglegesen torlése keriilnek, azok visszadllitdsa utdlag nem lehetséges.
Adatkezeld a személyes adatokat torli:

e ha annak kezelése jogellenes;

e ha ajelentkezd azt kéri;

e ha az adatkezelés célja megsziint;

e ha az adatok tarolasanak meghatarozott id6tartama lejart;

e haazt a birosag vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag (a
tovabbiakban: Hatosag) elrendelte.



Adatkezeld a helyesbitésrol €s a torlésrdl a jelentkezdt, tovabba mindazokat értesiti, akiknek
korabban az adatot adatkezelés céljara tovabbitotta. Az értesitést melldzi, ha az az adatkezelés
céljara valo tekintettel a jelentkezd jogos érdekét nem sérti.

7.3. Tiltakozas

A jelentkez6 a 4. pont ,, kommunikacios adatok™ adatcsoporton beliil megadott elérhetdségek
valamelyikén keresztiil irasban tiltakozhat személyes adatdnak kezelése ellen, ha
e az kizardlag kozérdeki vagy az adatkezelore ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett végrehajtashoz sziikséges, az MNV Zrt. vagy
harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az
adatkezelést torvény rendelte el
o azadat felhasznalasa vagy tovabbitasa kozvetlen lizletszerzés vagy tudomanyos kutatas
céljara torténik;
o tOorvényben meghatarozott egyéb esetben.
Az MNV Zrt. atiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb idon beliil - legfeljebb
15 napon beliil - megvizsgalja, és annak eredményérdl irasban tajékoztatja a kérelmezot.
Amennyiben a tiltakozas indokolt, az MNV Zrt. az adatkezelést - beleértve a tovabbi
adatfelvételt és adattovabbitast is — megsziinteti és az adatokat zarolja, valamint a tiltakozasrol,
illet6leg az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozassal
érintett személyes adatot korabban tovabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog
érvényesitése érdekében.

7.4. Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az adatkezelés korlatozasdhoz valo jog érvényesiilése érdekében az MNV Zrt. az Info tv.-ben
meghatarozott adatkezelési miiveletekre korlatozza az adatkezelést,

1. ha a jelentkezd vitatja az MNV Zrt. altal kezelt személyes adatok pontossagat,
helytallosagat vagy hianytalansagat, és a kezelt személyes adatok pontossaga,
helytallésaga vagy hidnytalansaga kétséget kizaréan nem allapithatdo meg, a fennallo
kétség tisztazasanak idOtartamara;

2. ha jogellenes adatkezelés esetén az adatok torlésének lenne helye, de a jelentkezd
irasbeli nyilatkozata vagy az MNV Zrt. rendelkezésére 4all6 informaciok alapjan
megalapozottan feltételezhetd, hogy az adatok torlése sértené a jelentkezd jogos
érdekeit, a torlés mellozését megalapozo jogos érdek fennalldsanak idétartamara.

8. Adatbiztonsag
8.1.Az adatok tarolasanak modja, az adatkezelés biztonsaga:
Adatkezeld megteszi azokat a technikai és szervezési intézkedéseket:
1. amelyek ahhoz sziikségesek, hogy az alkalmazas(ok) az IT biztonsagi szabalyzatban
foglaltaknak (IBSZ) megtelel6en miikodjon vagy mitkddjenek;
2. biztositja, hogy a jogosult felhasznalok a jogosultsagi szintjiikknek megfelelden érjék el

az alkalmazas funkciodit és az adatokat;
3. gondoskodik ezen adatok mentésérol és archivalasrol.



Adatkezeld koteles betartani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a 11. pontban
meghatarozott adatvédelmi jogszabalyokban foglalt eldirasok érvényre juttatasahoz
sziikségesek. A feltoltott allomanyokat az Adatkezeld koteles virusellendrzésnek €s egyéb
biztonsagi szliréseknek alavetni.

Adatkezeld olyan miszaki, szervezési és szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az
adatkezelés biztonsaganak védelmérdl, amely az adatkezeléssel kapcsolatban a kockazatoknak
megfeleld védelmi szintet nyujt, az alkalmazott informatikai eszkozoket ugy valasztja meg és
oly mddon iizemelteti, hogy a kezelt adat:

az arra feljogositottak szamara hozzaférhetd legyen (rendelkezésre 4allas);

hitelessége ¢€s hitelesitése biztositott legyen (adatkezelés hitelessége);

valtozatlansaga igazolhato6 legyen (adatintegritas);

csak az arra jogosult szamara legyen hozzaférhetd, a jogosulatlan hozzaférés ellen
védett legyen (adat bizalmassaga).

e

9. A karrieroldal regisztracio nélkiili hasznalata

A karrieroldal allashirdetései regisztralas nélkiil is bongészhetdk, amely esetben a rendszer az
allaskeresordl semmilyen adatot nem tarol.

10. Jogorvoslati lehetéségek és egyéb informaciok

10.1. A jelentkez6 birdésaghoz (a teriiletileg illetékes Torvényszékhez) fordulhat, ha megitélése
szerint az MNV Zrt. a személyes adatait a személyes adatok kezelésére vonatkozo,
jogszabdlyban vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusidban meghatérozott eldirasok
megsértésével kezeli.

10.2. A jelentkezd a jogainak érvényesitése érdekében

1. a Hatésag (http://www.naih.hu) vizsgéalatat kezdeményezheti az MNV Zrt. intézkedése
jogszerliségének vizsgalata céljabol, ha az adatkezeld a jelentkezd Infotv.-ben
meghatarozott jogainak érvényesitését korlatozza vagy ezen jogainak érvényesitésére
iranyulo kérelmét elutasitja, valamint

2. a Hatoésag adatvédelmi hatosagi eljarasanak lefolytatasat kérelmezheti, ha megitélése
szerint személyes adatainak kezelése soran az MNV Zrt. megsérti a személyes adatok
kezelésére vonatkozd, jogszabalyban vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusaban
meghatarozott eldirasokat.

10.3. Panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatosagnal €lhet:
Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11.

Postacim: 1363 Budapest Pf. 9.

Telefon: (+36-1)-391-1400

Telefax: (+36-1)-391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

10.4. Adatkezel6 az adatatviteli kapcsolat barmely hibajabol, illetve mikodésképtelenségeébol
eredd karért, illetve barmely hatranyért valo feleldsségét kizarja. Amennyiben az Adatvédelmi
tajékoztatoban foglaltakon kiviil tovabbi informacidra van sziiksége, kérjiikk, hogy azt a
karrier@mnv.hu e-mail cimre jelezze.



http://www.naih.hu/
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Ha a jelentkezének az adatai kezelésével kapcsolatban észrevétele vagy kifogasa van, az
Adatvédelmi tisztviseld az alabbi elérhetdségen all rendelkezésre: dpo@mnv.hu.

11. Relevans jogszabalyok

e Az informacids onrendelkezési jogrol €s az informdcidszabadsagrol szold 2011. évi
CXII. torvény (Infotv.)

e Polgéri Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.)

e Az Eur6pai Parlament ¢és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérol
(4ltaldnos adatvédelmi rendelet vagy GDPR)

Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.

2026.03.19.
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