Magyar Nemzeti Vagyonkezelo Zrt.
Vezérigazgato

154/2026. VIG sz. hatarozat

A Magyar Nemzeti Vagyonkezel0 Zrt. vezérigazgatoja a ,,Dontés Az MNV Zrt. adatvédelmi
és adatbiztonsagi szabalyzatanak kiadasarol, valamint az , MNV Zrt. Etikai Kdédexe” és
az ,MNV Zrt. belsé visszaélés-bejelentési rendszerérol és a bejelentések kezelésérol”
targyu vezérigazgatéi utasitas modositasarol” targyban az MNV Zrt. SzZMSz-ének 10. § (1)
bekezdés, a 16. § (1) bekezdés c¢) pont és a 42. § (2) bekezdésben foglalt felhatalmazas alapjan
sajat hataskorben a kdvetkez6 hatarozatot hozta.

1. Az MNV Zrt. vezérigazgatoja jovahagyja a jelen hatarozat 1. sz. mellékletét képez6 ,,Az
MNYV Zrt. adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzata” targyl vezérigazgatoi utasitast

2. Az MNV Zrt. vezérigazgatdja jovahagyja a ,,Az MNV Zrt. Etikai Kodexe” targyu,
64/2023. szamu vezérigazgatéi utasitas V. Az etikai vétségek, visszaélések bejelentése €s
az Etikai Bizottsag miikddése fejezet 1. A bejelentés modja alfejezet alabbiak szerinti
modositasat a jelen hatarozat meghozatalanak napjan torténd hatalybalépéssel:

,,anonim bejelentési rendszer utjan
* az anonimbejelentes@mny.hu e-mail cimen,
» papir alapon az MNV Zrt. székhazaban (1146 Budapest, Ajtosi Diirer sor 19. C.
épiilet.) a fobejarat utan balra a vendéglift mellett elhelyezett anonim bejelentések
fogadasara létrehozott postaladdba torténd elhelyezéssel. ,,

Az MNV Zrt. vezérigazgatdja jovahagyja a ,,Az MNV Zrt. belsé visszaélés-bejelentési
rendszerérél és a bejelentések kezelésérol” szolo 22/2025. szamu vezérigazgatoi
utasitas” IX. Zar6 rendelkezések fejezetet aldbbiak szerinti modositasat:

,,Jelen vezérigazgatoi utasitas az alairdst kéveté 5. munkanapon lép hatalyba, ezzel
egyidejiileg ,,A7z MNV Zrt. belsé visszaélés-bejelentési rendszerérdl és a bejelentések
kezelésérol” szolo 52/2023. szamu vezérigazgatoi utasitds hatdlydt veszti.”

3. Az MNV Zrt. vezérigazgatoja felkéri a jogi és beszerzési igazgatot, hogy gondoskodjon az
1.-3. pont szerinti utasitasok €s a jelen hatdrozat elérhetdségérol az MNV Zrt. belsé
informatikai halézatan, valamint az utasitdsok kiadasarol és a jelen hatarozatrol sz6l6 Belsd
Hirkor kikiildésérdl a Kabinet utjan, és intézkedjen a vezérigazgatoi utasitasoknak és a jelen
hatarozatnak az MNV Zrt. Szabalyozastaraban valo elérhetdségérdl.

Feladat 1: a vezérigazgatoi utasitasok €s a jelen hatarozat "H” meghajton elérhetévé
tétele

FelelOs: jogi és beszerzési igazgatd / Koordinacidés Csoport

Hatérido: a jelen hatarozat aldirasat kovetd 2 munkanapon beliil

Feladat 2: Bels6 Hirkor kikiildése

Felelds a Kabinet részére a Hirkor tervezetének megkiildéséért: jogi és
beszerzési igazgato / Koordinacidés Csoport
Felelds a Hirkor kikiildéséért: Kabinetfonok/kommunikacids szakteriilet

Hatérido: a jelen hatarozat aldirasat kovetd 2 munkanapon beliil


mailto:anonimbejelentes@mnv.hu

Feladat 3: a vezérigazgatoi utasitas megkiildése az MNV Zrt.
Szabalyozastarat mukodtetd szolgaltatd részére a Szabalyozastarban
val6 elérhetdség biztositasa érdekében

Felelo6s: jogi és beszerzési igazgatd / Koordinacids Csoport

Hatarido: a jelen hatarozat alairasat koveté 2 munkanapon beliil

4. Az MNV Zrt. vezérigazgatoja felkéri a jogi és beszerzési igazgatot, hogy gondoskodjon
»Az MNV Zrt. adatvédelmi ¢és adatbiztonsagi szabalyzata” targya vezérigazgatoi
utasitdsnak ¢és a mellékletét képezé adatvédelmi tajékoztatonak az MNV Zrt. kiilsé
honlapjan torténd kozzétételérol.

Feladatl1: az utasitds megkiildése a Kabinetnek (kommunikacios szakteriilet) a
kozzététel érdekében

Felelds: jogi és beszerzési igazgatd/compliance és adatvédelem szakteriilet
Hatarido: a jelen hatarozat meghozatalat kovetd 3 munkanapon beliil

Feladat2: az utasitas kozzététele a kiils6 és/vagy belsé honlapon
Felel6s: kabinetfonok (kommunikaciods szaktertilet)
Hatarido: az a) pont szerinti megkiildést kdvetd 2 munkanapon beliil

Mellékletek:
1. szamu melléklet: ,, Az MNV Zrt. adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzata” targyu vezérigazgatoi utasitas

Budapest, ,, elektronikus alairas szerint”

Digitalisan alairta: Dr.
Dr' La kner Lakner Zsuzsa

Déatum: 2026.07.02
Zsuzsa 18:57:13 +02'00"

dr. Lakner Zsuzsa
vezérigazgato
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I. A szabalyzat célja, hatalya

1. Bevezeto rendelkezések

1.1.A Magyar Nemzeti Vagyonkezelé Zrt. (a tovabbiakban: MNV) jelen szabalyzatban (a
tovabbiakban: Szabalyzat) hatdrozza meg a természetes személyek személyes adatainak
védelmével €s kezelésével kapcsolatos iranyelveket és kotelezettségeket.

1.2.A Szabdlyzat hatdlya ala tartozé személyek kotelesek a tevékenységiik soran tudomasukra
jutott személyes adatokat a mindenkori jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden, igy kiilondsen
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad dramléasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl szolo,
az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. sz. rendelete (a tovabbiakban: GDPR),
valamint az informécids Onrendelkezési jogrol és az informdacioszabadsagrol szold 2011. évi
CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezései szerint kezelni.

1.3.E személyek kotelesek az olyan tevékenységiik soran, amely sziikségszeriien egyiitt jar
személyes adatok kezelésével, az adott tevékenységre vonatkozo — a Szabalyzat I1. 2. pontjaban
felsorolt — specidlis szabalyzatokban foglalt rendelkezések mellett a jelen Szabalyzat
rendelkezései szerint eljarni azzal, hogy amennyiben a specialis szabalyzat a jelen Szabalyzattal
ellentétes rendelkezést tartalmaz, Ggy jelen Szabalyzat alkalmazando.

2. A Szabalyzat célja

2.1.Jelen Szabalyzat célja, hogy biztositsa az MNV tevékenysége soran a személyes adatok
védelméhez fiiz6d6 informacios onrendelkezési jog érvényesiilését, tovabba, hogy az MNV éltal
kezelt személyes adatok jogosulatlan felhasznalasanak megakadalyozasa érdekében
meghatdrozza a személyes ¢és kiilonleges adatok kezelése soran irdnyadd adatvédelmi és
adatbiztonséagi szabalyokat.

2.2.A Szabalyzat célja tovabba, hogy meghatarozza azokat a szervezési és technikai
intézkedéseket, amelyek kialakitdsdval az MNV gondoskodik a személyes adatok kezelése,
feldolgozasa soran a személyes adatok biztonsagarol. Erre tekintettel a Szabalyzat az MNV éltal
folytatott adatkezelési tevékenységek sordn figyelembe veendd és kovetendd elveket,
rendelkezéseket tartalmaz. Ezeket az eldirasokat minden egyes adatkezelési folyamat,
tevékenység soran, annak teljes tartama alatt figyelembe kell venni.

2.3.A Szabdlyzat tovabbi célja, hogy meghatarozza az MNV szervezeti egységeinél,
megbizottjaindl vezetett, személyes adatokat tartalmazd nyilvantartdsok vezetésének és
miikddtetésének torvényes rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az
informacios onrendelkezési jognak €s az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését.

2.1. A Szabalyzat személyi hatalya

2.1.1.Jelen Szabalyzat személyi hatdlya kiterjed az MNV munkavallaloira, tovabba azon
természetes személyekre (a tovabbiakban: személyek), akik személyes adatait a jelen Szabalyzat



hatalya ala tartoz6 adatkezelések tartalmazzak, tovabba azon személyekre, akik jogait vagy jogos
érdekeit az adatkezelés érinti.

2.1.2.Az MNV megbizdsabol személyes adatok kezelését vagy feldolgozasat végzok esetén az
erre a jogviszonyra az MNV altal kotott szerzodésben lehetdség szerint rendelkezni kell arrol,
hogy az MNV dltal megbizott a feladata ellatasa soran a jelen szabalyozasra is tekintettel jar el.

2.2. A Szabalyzat targyi hatalya
2.2.1.A Szabalyzat targyi hatalya az MNV mindazon adatkezeléseire kiterjed, amely
a) Uugyfélkapcsolati jellegli adatkezelést valosit meg:

— jogszabalyi felhatalmazason alapulod kotelezd adatkezelés vagy hozzéjarulason alapuld
adatkezelés keretei kozott az MNV-vel {igyfélkapcsolatban all6 személyek (a
tovabbiakban egyiittesen: ligyfélkapcsolat) adatait tartalmazza,

- azon személyek adatait tartalmazza, akik az MNV-vel ligyfélkapcsolatban alltak,

- azon személyek adatait tartalmazza, akik az MNV-vel ligyfélkapcsolatba kivannak 1épni,

- azon személyek adatait tartalmazza, akik az MNV-vel iigyfélkapcsolatban 4llo
személyekhez oly modon kapcsolodnak, hogy személyes adataik kezelése az MNV
jogszabalyon alapul6 kozfeladatanak ellatdsahoz sziikséges

fiiggetlentil att6l, hogy az adatkezelés elektronikusan, vagy papiralapon torténik.
b) munkavégzésre iranyuld jogviszonyhoz kapcsolddo adatkezelést valosit meg:

- jogszabalyi felhatalmazason alapuld kotelezé adatkezelés vagy hozzajarulason alapulo
adatkezelés keretei kozott az MNV-vel munkaviszonyban, vagy egyéb foglalkoztatasi
jogviszonyban (Mt. 294. § f) pont, a tovabbiakban: munkavégzésre iranyuld jogviszony)
allé személyek adatait tartalmazza,

- jogszabalyi felhatalmazason alapuld kotelezd adatkezelés vagy hozzajarulason alapulo
adatkezelés keretei kozott az MNV-vel munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban allt
személyek adatait tartalmazza azon személyek adatait tartalmazza, akik az MNV-vel
munkavégzésre irdnyuld jogviszonyba kivannak 1épni

fiiggetlentil att6l, hogy az adatkezelés elektronikusan, vagy papiralapon torténik.

c) Az MNV tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozo tarsasagai vonatkozésdban az MNV
tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozo tarsasdgok feliigyeldbizottsagi és igazgatosagi
tagjainak, tovabba vezetd tisztségviseldinek adataira,

fiiggetlentil attol, hogy az adatkezelés elektronikusan, vagy papiralapon torténik.

2.2.2.Az MNV-ben a jelen Szabalyzat I1.2. pontjdban megjeldlt fontosabb belsd szabalyzatok
tartalmaznak tovabbi adatvédelmi, adatkezelési rendelkezéseket.



3. Felel6sségi- és hataskorok

3.1.A Szabdlyzat végrehajtasaért felelés az MNV valamennyi, személyes adatokat kezeld
munkavallaloja. A végrehajtas ellenOrzéséért €s a Szabalyzat aktualizalasaért az MNV
adatvédelmi tisztviseldje felelds.

I1. A szabalyzathoz kapcsolodo jogszabalyok, belsé szabalyzatok

1. Fobb adatkezelési rendelkezéseket tartalmazo jogszabalyok

Az MNYV adatkezelési tevékenységét meghatarozo fontosabb torvények:

Infotv.

GDPR., (altalanos adatvédelmi rendelet);

2007. évi CVLI. torvény az allami vagyonrol (tovabbiakban: Vtv.),

254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet az 4allami vagyonnal valé gazdalkodasrol
(tovabbiakban: Vhr.),

2011. évi CXCVI. torvény a nemzeti vagyonrol (tovabbiakban: Nvtv.),

2012. évi L. térvény a Munka Torvénykonyvérdl (tovabbiakban: Mt.),

2. Adatvédelmi és adatkezelési rendelkezéseket tartalmazo belsé szabalyzatok

2.1.Az MNV-ben a jelen szabalyzaton kiviil kiilonésen az aldbbi szabalyzatok tartalmaznak
adatvédelmi, adatkezelési rendelkezéseket:

A kozérdekii adatok megismerésének altalanos szabalyait az MNV mindenkor
hatalyos kozérdekii adatai szolgéltatdsdnak, valamint kozzétételének rendjérdl szolo
vezérigazgatoi utasitas;

Az informatikai védelemmel kapcsolatos szabalyokat a — kozérdekbdl nem
nyilvanos — mindenkor hatalyos Informatikai Biztonsagi Szabalyzat, az Informatikai
Operativ Szabalyzat és a Katasztrofa Elharitasi és Informatikai Uzletmenet
Folytonossagi Szabalyzat;

Az iratok Kkezelésével Osszefliggd iratvédelmi, iratkezelési szabdlyokat az MNV
Iratkezelési Szabdlyzata és az MNV Zrt. Székhaz Biztonsagi Szabalyzata, tovabba az
MNV Zrt. szabalyzata a nemzeti mindsitett adatok védelmére;

A vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos szabalyokat:

= Az MNV  munkavallaloi  vagyonnyilatkozatdnak  4tadédsardl, a
vagyonnyilatkozatok nyilvantartdsarél, a vagyonnyilatkozatban foglalt
személyes adatok védelmérdl szo6l6, mindenkor hatalyos szabalyzat;

= A tobbségi allami részesedéssel miikodé gazdalkodd szervezetek vezetd
tisztségviseldl és feliigyeld bizottsaganak tagjai vagyonnyilatkozatainak
atadasarol, nyilvantartasardl, a vagyonnyilatkozatban foglalt személyes adatok
védelmérdl szol6 mindenkor hatalyos szabalyzat



- Az elektronikus aukcids értékesitési rendszer (a tovabbiakban: EAR) kapcsan
kezelt személyes adatokat a mindenkor hatdlyos, az MNV honlapjan nyilvanosan
elérheté Elektronikus Aukcidos Rendszer Felhasznaldsi Szabdlyzata, ¢és az
Elektronikus Aukciés Rendszer Adatkezelési Szabalyzata;

- Az elektronikus bérleti licit rendszer (a tovabbiakban: BLR) és az elektronikus
bérleti licit portal (a tovabbiakban: BLP) kapcsan kezelt személyes adatokat a
mindenkor hatalyos, az MNV honlapjan nyilvanosan elérhetd Az Elektronikus Bérleti
Licit Felhasznalasi Szabalyzata, és az MNV Zrt. altal mikodtetett elektronikus bérleti
licit rendszer adatkezelési szabalyzata,

- A foglalkoztatassal kapcsolatos szabalyokat az MNV mindenkor hatélyos
Toborzés-kivalasztasi eljarasaval kapcsolatos folyamatok Szabdlyzata, illetve
Munkatigyi Szabélyzata;

- Az MNV Zrt. belso visszaélés-bejelentési rendszere és a bejelentések kezelése
kapcsan kezelt személyes adatokat a mindenkor hatalyos szabélyzat és az MNV
honlapjan nyilvanosan elérhet6 tdjékoztato;

tartalmazza.
II1. Fogalmak
1. E Szabdlyzat alkalmazésa soran:
1.1. érintett: barmely informdacid alapjan azonositott vagy azonosithato természetes személy;

1.2. azonosithat6 természetes személy: az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett
modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, azonositdé szdm, helymeghatarozo adat,
online azonositd vagy a természetes személy fizikai, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo6 egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

1.3. személyes adat: az érintettre vonatkozo barmely informéacio;

1.4. dolgozoi személyes adat: az MNV-vel munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban allo
személyek adata.

1.5. hozzajarulas: az érintett akaratanak dnkéntes, hatarozott és megfeleld tajékoztatason alapuld
egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat félreérthetetlentil
kifejez6 mas magatartds Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra vonatkozo személyes adatok
kezeléséhez;

1.6. adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetlentil az adaton végzett barmely mivelet vagy a
miiveletek Osszessége, igy kiilondsen gytlijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvdnossdgra hozatala,
Osszehangoldsa vagy Osszekapcsoldsa, zaroldsa, torlése €s megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznéalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint



a személy azonositdsara alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta,
iriszkép) rogzitése;

1.7. adatkezeld. az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezo
szervezet, aki vagy amely - torvényben vagy az Eurdpai Unid koételezd jogi aktusdban
meghatarozott keretek kozott - onalléan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének céljat
meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszk6zt) vonatkozo dontéseket meghozza
¢s végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja, adatkezel6 a jelen szabalyzat
alkalmazasdban az MNV Zrt.

1.8. kozos adatkezeld: az az adatkezeld, aki vagy amely - térvényben vagy az Eurdpai Unio
kotelez6 jogi aktusdban meghatdrozott keretek kozott - az adatkezelés céljait és eszkozeit egy
vagy tobb masik adatkezeldvel kozdsen hatarozza meg, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt
eszkozt) vonatkozd dontéseket egy vagy tobb masik adatkezeldvel kozdsen hozza meg és hajtja
végre vagy hajtatja végre az adatfeldolgozoval;

1.9. adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, vagy mas szerv, amely az MNV nevében
adatokat — ideértve a személyes adatokat is — kezel;

1.10. az adatkezelés jogalapja: fOszabaly szerint az érintett hozzajaruldsa vagy torvényben
elrendelt kotelez6 adatkezelés;

1.11. adatbiztonsag: az adatok — a személyes adatokat is ideértve — jogosulatlan kezelése, igy
kiilondsen megszerzése, feldolgozasa, megvaltoztatdsa és megsemmisitése elleni szervezési,
technikai megoldasok, valamint eljarasi szabalyok Osszessége; az adatkezelés azon allapota,
amelyben az adatok sériilésének, illetéktelen felhasznalasanak, megsemmisiilésének kockazati
tényezoit — €s ezaltal a fenyegetettséget — a szervezési, miiszaki megoldasok ¢€s intézkedések a
minimalisra csokkentik.

1.12. adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt adatok — a személyes adatokat is ideértve — véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

1.13. iigyvitel: a Vtv.-ben és a Vtv. Vhr.-ben, tovabba egyéb, az allami vagyongazdalkodasra
vonatkozd szabdlyt tartalmazd jogszabalyban az MNV részére meghatarozott kozfeladatok
ellatasaval 6sszefliggd eljaras.

1.14. adatvédelmi tisztviselo: az MNV szervezetében mikodo, az Infotv. és a GDPR altal
meghatarozott feladatokat az MNV jelen szabalyzataban foglaltak szerint ellatd, az MNV-vel
munkaviszonyban all6 természetes személy (a tovabbiakban: AT);

1.15. adatvédelmi feliigyeleti hatosag: a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag
(a tovabbiakban: Hatdsag)

1.16. alnevesités (pszeudonimizacio vagy adat anonimizacio): a személyes adatok olyan mdédon
torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi informaciok felhasznaldsa nélkiil tobbé mar



nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik,
feltéve hogy az ilyen tovabbi informéaciot kiilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések
megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a
személyes adatot nem lehet kapcsolni.

1.17. adatvédelmi hatasvizsgalat: amennyiben az MNV Uj informatikai megoldést, rendszert
kivan fejleszteni, vagy beszerezni és az adatkezelés magas kockazattal jarhat a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, a fejlesztést/beszerzést megelézden adatvédelmi
hatasvizsgalatot kell lefolytatni arra vonatkozodan, hogy tervezett adatkezelési miveletek a
személyes adatok védelmét hogyan érintik.

1.18. cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egy¢€b szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy harmadik
fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unidés vagy a
tagallami joggal Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak;

1.19. harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozoval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgoz6 kozvetlen irdnyitasa alatt
a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

1.20. képviselo: az az Unioban tevékenységi hellyel, illetve lakohellyel rendelkezd és az
adatkezeld vagy adatfeldolgozo altal a 27. cikk alapjan irdsban megjelolt természetes vagy jogi
személy, aki, illetve amely az adatkezeldt vagy adatfeldolgozét képviseli az adatkezeldre vagy
adatfeldolgozora az e rendelet értelmében harulo kotelezettségek vonatkozasaban;

1.21. nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely moddon - centralizilt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint - tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;

1.22. adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok dsszessége;
1.23. az informacios tarsadalommal 6sszefiiggé szolgaltatas: az (ED) 2015/1535 eurodpai
parlamenti és tanacsi iranyelv (19) 1. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében vett

szolgaltatas.

2. A jelen részben nem szabalyozott fogalmak tekintetében a GDPR ¢és az Infotv.
fogalommeghatarozasai és értelmezd rendelkezései irdnyadoak.

IV. Az adatkezelés szabalyai
1. Adatkezelési elvek

1.1.AzMNYV abelsd szabalyozasba foglalt munkafolyamatainak kialakitasakor tekintettel van
az adatkezelési elvek érvényesiilésére.



1.2.A személyes adatok

a) kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté modon kell
végezni (,,jogszertiség, tisztességes eljaras és atlathatésag”);

b) gyljtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerti célbol torténjen, €s azokat ne
kezeljék ezekkel a célokkal 0ssze nem egyeztethetd modon; a GDPR 89. cikk (1)
bekezdésének megfeleléen nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetonek a
kozérdek archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
celbol torténd tovabbi adatkezelés (,,célhoz kotottség™);

c) az adatkezelés céljai szempontjabol megfelelek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
sziikségesre kell korlatozddniuk (,,adattakarékossag™);

d) pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik; minden észszeri intézkedést meg
kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes
adatokat haladéktalanul toroljék vagy helyesbitsék (,,pontossag”);

e) tarolasdnak olyan forméaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdvé; a
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd taroldsira csak akkor keriilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének
megfelelden kdzérdekii archivalés céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbol keriill majd sor, az e rendeletben az érintettek jogainak ¢és
szabadsdgainak védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara is figyelemmel (,,korlatozott tarolhatosag”);

f) kezelését oly médon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazaséaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,,integritas és bizalmas jelleg”).

1.3. Az adatkezel0 felelos az adatkezelési elveknek vald megfelelésért, tovabba képesnek kell
lennie e megfelelés igazolasara (,,elszamoltathatésag™).

1.4. Amennyiben azt jogszabaly nem teszi lehetdvé, vagy az érintett a hozzajarulasat nem adta
meg, a személyes adatokat — kivéve a torvényi felhatalmazason alapuld adattovabbitast —
harmadik félhez nem lehet tovabbitani.

1.5 Az adatvédelem elveit az anonim (alnevesitett) informaciokra nem kell alkalmazni,
nevezetesen olyan informécidkra, amelyek nem azonositott vagy azonosithatd természetes
személyre vonatkoznak, valamint az olyan személyes adatokra, amelyeket olyan modon
anonimizaltak, amelynek kovetkeztében az érintett nem vagy tobbé nem azonosithatd. Az
adatkezelés szabalyai ezért nem vonatkoznak az ilyen anonim informaciok kezelésére, a
statisztikai vagy kutatasi céli adatkezelést is ideértve.

2. Az adatok keletkezése, beszerzése, az adatkezelés jogszeriisége

2.1. A személyes adatok kezelése kizarolag akkor és annyiban jogszerli, amennyiben legalabb az
alabbi feltételek egyike teljesiil:
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2.1.1. az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol
torténo kezeléséhez;

2.1.2. az adatkezelés olyan szerzdés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz6dés megkdtését megelézden az érintett kérésére torténd
1épések megtételéhez sziikséges;

2.1.3. az adatkezelés az MNV-re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges
(kotelezo adatkezelés);

2.1.4. az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt sziikséges, kiilondsen, ha az adatkezelés a személyek
életét, testi épségét vagy javait fenyegetd kozvetlen veszEly elhéritdsdhoz vagy
megeldzéséhez sziikséges €s azzal aranyos;

2.1.5. az adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezeldre ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

2.1.6. azadatkezelés az MNV vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsObbséget ¢lveznek az érintett
olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok
védelmét teszik sziikségessé, kiillondsen, ha az érintett gyermek.

2.1.7. ha a személyes adatot az érintett kifejezetten nyilvanossagra hozta és az az
adatkezelés az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz sziikséges ¢és azzal
aranyos.

Kotelez6 adatkezelés esetén a kezelendd adatok fajtait, az adatkezelés céljat és feltételeit, az
adatok megismerhetdségét, az adatkezeld személyét, valamint az adatkezelés idOtartamat vagy
szilkségessége idoszakos feliilvizsgalatat az adatkezelést elrendelé torvény, illetve
onkormanyzati rendelet hatdrozza meg.

2.2. Kiilonleges adat akkor kezelhetd, ha:

a) ha az érintett hozzajaruldsanak beszerzése lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jarna, és
a személyes adat kezelése
aa) az adatkezelOre vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitése céljabol sziikséges, vagy
ab) az adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol
szlikséges, és ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiz6d6 jog
korlatozasaval aranyban all.

b) az adatkezeléshez az érintett irasban hozzajarul,

2.4. Ha a hozzdjarulason alapuld adatkezelés célja az adatkezelOvel irdsban kotott szerzddés
végrehajtasa, a szerzOdésnek tartalmaznia kell minden olyan informaciét, amelyet a személyes
adatok kezelése szempontjabol - e tdrvény alapjan - az érintettnek ismernie kell, igy kiilondsen a
kezelendd adatok meghatarozasat, az adatkezelés id6tartamat, a felhasznalds céljat, az adatok
tovabbitasanak tényét, cimzettjeit, adatfeldolgozd igénybevételének tényét. A szerzddésnek
félreérthetetlen modon tartalmaznia kell, hogy az érintett aldirdsaval hozzdjarul adatainak a
szerzOdésben meghatarozottak szerinti kezeléséhez.

2.5. Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, az MNV a felvett
adatokat torvény eltérd rendelkezésének hianyaban
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a) az MNV-re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése céljabol, vagy

b) az MNV vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol, ha ezen érdek
érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6d6 jog korlatozasaval aranyban all,
tovabbi kiilon hozzdjarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajaruldsanak visszavonasat
kovetden is kezelheti.

2.6. Az ¢érintett kérelmére, kezdeményezésére indult birdsagi vagy hatdsagi eljarasban az eljaras
lefolytatasdhoz sziikséges személyes adatok tekintetében, vagy az érintett kérelmére indult mas
iigyben az altala megadott személyes adatok tekintetében az érintett adatainak MNV altali
kezelésére az érintett az eljards meginditasaval adja meg a hozzajaruldsat, az adatok MNV éltali
kezelése a birdsagi vagy hatosagi eljaras szabdlyszerti lefolytatasa, a felek jogainak ¢és
kotelezettségeinek gyakorldsa céljabol sziikséges.

2.7. Az MNV szervezeti egységeinél, megbizottjaindl adatkezelést végzd alkalmazottak,
megbizottak az altaluk megismert — az Infotv. szerint kozérdekbdl nem nyilvanos személyes
adatnak mindsiil6 — személyes adatok vonatkozéasaban titoktartasra kotelesek.

3. Az adatok védelmének elvei

3.1. Az MNV altal kezelt adatokat megfeleld intézkedésekkel védeni kell kiilondsen a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika
megvaltozasabol fakado hozzaférhetetlenné valas ellen.

3.2. Az MNV az adatkezelési miiveleteket ugy koteles megtervezni és végrehajtani, hogy az
Infotv.-ben, a GDPR-ban és a Szabalyzatban foglaltak alkalmazasa soran biztositsa az érintettek
— a kozérdekbdl nem nyilvanos személyes adatkdrbe tartozo — személyes adatainak védelmét.

3.3. Az MNV, illetve az MNV altal megbizott adatfeldolgozé koteles gondoskodni az adatok
biztonsagardl, koteles tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és
kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az adatvédelmi szabalyok érvényre
juttatdsdhoz sziikségesek. Az MNV éves iitemtervet dolgoz ki, amelyben feliilvizsgalja az egyes
informatikai rendszerek adatvédelemre és adatbiztonsagra vonatkoz6 technoldgiai megoldasait.

3.4. A kiilonb6z6 nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatdlloméanyok védelme érdekében
megfeleld technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartdsokban tarolt adatok —
kivéve, ha az Osszekapcsoldst jogszabaly lehetévé teszi — kozvetleniil ne legyenek
Osszekapcsolhatdk és az érintetthez rendelhetdk.

3.5. A személyes adatok automatizalt feldolgozéasa sordn — ha ilyen adatfeldolgozasra sor kertil —
az MNV ¢és az MNV éltal megbizott adatfeldolgozoé tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténd hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazéasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;
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d) annak ellendrizhetdségét €s megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor
¢s ki vitte be az automatikus adatfeldolgozo6 rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat, és

f) az automatizalt feldolgozas sordn fellépd hibakrol jelentés készitését.

3.6. Az MNV-nek és az MNV éltal megbizott adatfeldolgozonak az adatok biztonsagat szolgélo
intézkedések meghatarozasakor ¢és alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori
fejlettségére, és a rendelkezésre allo legjobb technologiat az érintettek maganszférajanak védelme
érdekében alkalmazni kell. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt kell valasztani,
amely a személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan
nehézséget jelentene az adatkezelonek.

3.7. A Szabalyzat hatdlya alad tartozok kotelesek a személyes adatokat tartalmazé iratokat a
munkavégzés befejezését kovetden, ahol ennek feltételei biztositottak, zarhatd szekrényben,
zarral ellatott fidokban tarolni. Ahol a tarolas elobb nevesitett feltételei nem adottak, az
irodahelyiség ajtajanak kulcsra zarasaval kell a személyes adatok védelmét biztositani abban az
esetben, ha az irodahelyiségben senki sem tartdozkodik. A szabalyzat hatdlya ald tartozok
kotelesek az MNV egyéb belsd szabalyzatai, igy kiilondsen az iratkezelés rendjérél szolo
mindenkor hatalyos bels6 szabalyzatnak megfelelden eljarni.

4. Adatfeldolgozas

Jelen Szabalyzatban meghatarozott egyes adatkezelések tekintetében az MNV adatfeldolgozas
céljabol adatfeldolgozokat vesz igénybe. A személyes adatok megismerésére MNV dltal igénybe
vett Adatfeldolgozok a hatalyos jogszabalyok szerint jogosultak.

Az ¢érintettek, valamint az adatfeldolgozok munkavallaloi kotelesek az altaluk megismert
személyes adatokat bizalmasan kezelni.

5. Adatkezelés

5.1. AzMNYV a személyes adatokat a Vtv., tovabba ezen térvény mindenkor hatdlyos végrehajtési
rendeletében (Vhr.), tovabba az Nvtv. és annak végrehajtasi rendeletében, valamint egyéb
jogszabdlyokban, igy kiilondsen, de nem kizarolag a mindenkor hatalyos allamhéztartasrol sz616
torvény, a mindenkor hatdlyos szamviteli torvény, a mindenkor hatdlyos éves koltségvetési
torvény, a mindenkor hatalyos addzas rendjérdl szo6l6 torvény, a mindenkor hatdlyos személyi
jovedelemadorol szolo torvény altal eldirtak szerint, az allami vagyongazdalkodas, mint az MNV
altal ellatott kozfeladat szakszerii ellatasa céljabol kezeli.

5.2. Az MNV dltal kezelt adatok fajtai:

a) Az igyvitelhez kapcsolodo adatkezelés az {igy nyilvantartdsdhoz (iktatdsdhoz),
feldolgozasahoz kapcsolodik. Alapvetd célja az adott {ligyhdz tartozo eljarés
lefolytatasdhoz, az adatkezelés szerepldinek azonositasdhoz és az ligy befejezéséhez
sziikséges adatok biztositasa. Az iigyviteli célu adatkezelés soran a személyes adatok
kizarolag az adott ligy irataiban szerepelnek; kezelésiik ebbdl a célbol csak az alapul
szolgald irat selejtezéséig torténik.
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b) A nyilvantartasi céli adatkezelés az Infotv. 25/E. §-aban, tovabba mas jogszabalyokban
elére meghatarozott adatkorok alapjan gytijtott adatfajtakbol allo adatdllomanyt hoz 1étre,
az adatkezelés idOtartama alatt biztositva az adatok kiilonbozo jellemzdk alapjan torténd
visszakereshetOségét, lekérdezhetOségét.

c) Az elektronikus aukcios rendszer (EAR) kapcsan kezelt személyes adatokat a
mindenkor hatalyos, anyilvanosan elérhet6 Elektronikus Aukcids Rendszer Felhasznalasi
Szabalyzata és az Adatkezelési Szabalyzata tartalmazza.

d) A dolgozoi személyes adatok kezelése

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a munkaviszony létesitése, fenntartdsa és
megsziintetése. Az MNV az allaslehetdségei irdnt érdekl6ddk részére mar a munkaviszony
létesitése eldtt eldzetes adatvédelmi tajékoztatast nyajt a honlapjan.

A tdjékoztato tartalmazza
- az adatkezelés jogalapjat, céljat és id6tartamat;
- a cimzettek korét;

- az érintett jogait.

1. Az MNV személyiigyi nyilvantartdsanak kezelésére és vezetésére a mindenkor hatalyos belsd
szabalyzatok irdnyadoak.

2. A szakszervezeti vagy érdekképviseleti szervezeti tagsagra utalo adat az Infotv. 5.§ alapjan
kezelhet6. Az MNV a szakszervezeti, vagy az érdek-képviseleti tagdij atutalasahoz sziikséges
intézkedéseket csak abban az esetben teszi meg, ha a személyes adatok kezeléséhez a
szakszervezet vagy az érdek-képviseleti szervezet az érintett tagok Onkéntes és irasbeli
beleegyezését beszerezte, és ennek egy példanyat az MNV-nek megkiildte.

3. Az MNV-hez munkaviszony létesitése c€ljabol palydzok személyes adatainak kezelésével
kapcsolatos szabalyokat az MNV mindenkor hatdlyos Toborzéas-kivalasztasi eljarasaval
kapcsolatos folyamatok Szabalyzata tartalmazza.

4. Egészségiigyi alkalmassaggal kapcsolatos egészségligyi adatok kezelése: az egészségligyi
alkalmassaggal kapcsolatos adatokat az MNV nem ismeri meg €s nem kezeli az érintett adatat
a célon tulterjeszkedd mértékben. Az MNV az egészségligyi alkalmassag eldontése céljabol
egészségligyl szolgaltatotdol szarmazd alkalmassagi eredmény alapjan dont az adott
munkavallald egészségligyi alkalmassagarol. Az MNV csak az egészségiigyi alkalmassag
tényét bizonyitod adatot kezeli. Amennyiben a munkaszerzddés megkotésének folyamata soran
deriil ki, hogy az adott érintett alkalmatlan a munkakor betoltésére, ezért a munkaviszony nem
jon létre vagy ennek hatasara sziinik meg, ugy az adatkezelés hatarideje és modja is ehhez
igazodik.

6. Az adatkezelés idotartama

6.1. Eléviilési szabaly:adatok megorzése az MNV-t megilletd igény érvényesitésének
eléviiléséig

A személyes adatok orzési ideje foszabaly szerint annak a kovetelésnek/igénynek, stb. az
eléviilésig tart, amelynek érvényesitéséhez az adott személyes adatra sziikség van. Az altalanos
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polgari jogi eléviilési id6 5 év (un. régi Ptk. 324. § 0 Polgari Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi
V. torvény (a tovabbiakban: Ptk) 6:22. §)

A munkajogi igény harom év alatt éviil el. A blincselekménnyel okozott
a) kar megtéritésére vagy
b) személyiségi jogsértéssel Osszefliggd sérelemdij megfizetésére
iranyul6 igény 6t év; ha a biintethetdség eléviilési ideje ennél hosszabb, ennek megfeleld ido
alatt éviil el. (a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 286.
§ (D-(2) bek.)

a)

b)

6.2. Egyéb specialis szabalyok az iigyviteli €s nyilvantartasi adatok a mindenkor hatalyos
levéltari torvény, valamint az illetékes levéltar altal jovahagyott irattari terv szerint keriil
megOrzésre, selejtezésre, a levéltarnak 4tadasra, az ilyen iratokban szerepldé adatokat az
MNYV a levéltarba adasig jogosult megorizni;
az lgyviteli és nyilvantartasi adatok korében a Ptk. szerinti sziikségképpeni térvényes
orokléssel (Allam altali orokléssel) kapcsolatos adatokat az MNV idSkorlat nélkiil 6rzi
meg, tekintettel arra, hogy a tulajdonjog iranti igény a Ptk. szerint nem éviil el;
a dolgozoi (munkavallaléi) személyes adatokat az MNV az Mt., és a munkaviszonyra
vonatkoz6 egyéb jogszabalyok keretei kozott Orzi meg, a mindenkor hatalyos
tarsadalombiztositasi €s addjogszabalyok rendelkezései szerint kerlilnek megdrzésre az
egyes adonemeket érintd (pl. személyi jovedelemado eldleg levonasahoz kapcsolddo), az
egyes adokedvezményekkel, béren kiviili juttatdsi elemekkel, tarsadalombiztositasi
szolgalati iddvel stb. kapcsolatos dolgozoi személyes adatok, kiilonds tekintettel az alabbi
jogszabalyhelyekre:

- az adozés rendjérdl szolo 2017. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Art.) alapjan az
iratokat az ad6zonak a nyilvantartds modjatol fiiggetleniil az adé megallapitdsahoz
valo jog eléviilés€ig, a halasztott ado esetén a halasztott add esedékessége naptari
évének utolsod napjatdl szamitott 6t évig kell megdriznie. A munkaltato (kifizetd) az
altala megallapitott ado, adoeldleg alapjaul szolgald bizonylatok megdrzésére is az
emlitett hatdridd iranyado (Art. 78. § (3)-(4) bek.);

- a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: szdmviteli tv.) alapjan a
gazdalkodo az iizleti évrdl készitett beszamolot, az lizleti jelentést, valamint az azokat
alatdmaszto leltart, értékelést, f0konyvi kivonatot, tovabba a naplofokonyvet, vagy
maés, a torvény kovetelményeinek megfeleld nyilvantartast olvashaté forméban
legalabb 8 évig koteles megdrizni. A konyvviteli elszamolast kozvetleniil és
kozvetetten alatamasztd szdmviteli bizonylatot (ideértve a fokonyvi szamlakat, az
analitikus, illetve részletez0 nyilvantartdsokat is), legalabb 8 évig kell olvashato
formaban, a konyvelési feljegyzések hivatkozasa alapjan visszakereshetdé modon
megorizni. (szamviteli torvény 169. § (1)-(3) bek.)

- a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény 99/A § -a
szerint a dolgozora irdnyadd oregségi nyugdijkorhatar betdltésétdl szamitott 5 évig
kell megdrizni a munkaiigyi iratokat.

- A Tbj. 100 § -dban foglalt, a nyugellatds megéllapitasara irdnyulod eljarasban a
tényallas tisztdzdsara iranyado adategyeztetési szabalynak (adategyeztetési hatosagi
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ellendrzési eljaras) valo megfelelés érdekében az oregségi nyugdijkorhatar betoltését
kovetd 5 évig kezelhetdek a munkatigyi iratok.

d) vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos adatok megdrzése: az MNV munkavallaloi
vagyonnyilatkozatanak 4ataddsardl, a vagyonnyilatkozatok nyilvantartdsarol, a
vagyonnyilatkozatban foglalt személyes adatok védelmérdl szo6ld, mindenkor hatalyos
belsd szabalyzat rendelkezései szerint, tovabba a tobbségi allami részesedéssel mikodd
gazdalkodod szervezetek vezetd tisztségviseldi ¢és feliigyeld bizottsaganak tagjai
vagyonnyilatkozatainak 4atadasarol, nyilvantartasarol, a vagyonnyilatkozatban foglalt
személyes adatok védelmérdl szol6 mindenkor hatalyos szabalyzat rendelkezései szerint;

e) az MNV-hez munkaviszony létesitése céljabol palyazok személyes adatainak megdrzése
az MNV mindenkor hatalyos Toborzas-kivalasztasi eljarasaval kapcsolatos folyamatok
Szabalyzataban foglaltak szerint torténik, az adatkezeléssel kapcsolatos jogai gyakorldsa
érdekében az adatkezeléssel kapcsolatos kérdésekrdl a palyazo eldzetes tdjékoztatast kap;

Amennyiben a személyes adat felvételére az érintett hozzédjarulasaval keriilt sor, az adatkezeld a
felvett személyes adatokat torvény eltéré rendelkezésének hidnydban a rd vonatkozo jogi
kotelezettség teljesitése céljabol, vagy az adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekének
érvényesitése céljabol, ha ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6do jog
korlatozasaval aranyban all, tovdbbi kiilon hozzdjarulds nélkiil, valamint az érintett
hozzdjaruldsanak visszavondsdt kovetden is kezelheti — ide értve az adattovabbitést is.

Ha a kotelezo adatkezelés id6tartamat vagy sziikségessége idészakos feliilvizsgalatat torvény,
helyi 6nkorményzat rendelete vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusa nem hatarozza meg, az
adatkezel$ az adatkezelés megkezdésétdl legalabb haromévente feliilvizsgélja, hogy az éltala,
illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozo altal kezelt személyes
adat kezelése az adatkezelés céljanak megvaldsuldsahoz sziikséges-e. Ezen feliilvizsgalat
koriilményeit és eredményét az adatkezel6 dokumentédlja, e dokumentaciot a feliilvizsgalat
elvégzését koveto tiz évig megorzi €s azt a Hatosag kérésére a Hatosag rendelkezésére bocsatja.
(Infotv. 5. § (5) bek.).

7. Az MNV adatkezeléssel kapcsolatos kotelezettségei

7.1. Az MNV, mint adatkezel0 az érintett kérésére — a 8. pontban foglalt részletszabalyok
megfeleld alkalmazéasaval:

a) tajékoztatast ad személyes adatai kezelésérdl,
b) elvégzi személyes adatainak helyesbitését,
c) torli vagy zarolja személyes adatait a jogszabalyban eldirt kotelezd adatkezelés
kivételével
d) az érintett hozzaférési joganak gyakorlasa keretében ,
e) az érintett tiltakozasi joganak gyakorldsa keretében
az érintett kérelmét megvizsgalja és arra valaszt ad.

7.2. Az MNV a személyes adatot torli az tigyviteltdl fliggetlen nyilvantartasabol, ha:

a) akezelése jogellenes;
b) azt az érintett kéri, feltéve, hogy a torlést torvény nem zarja ki,

16



c) az adat hidnyos vagy téves ¢és ez az allapot jogszeriien nem korrigalhato;

d) az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tarolasanak térvényben meghatarozott
hatarideje lejart;

e) aztabirosag, vagy a Hatdsag jogerds, az MNV dltal jogorvoslati titra nem terelt hatarozata
elrendelte.

8. Az érintett jogai
8.0.1.Az érintett jogosult

a) tajékoztatast kérni személyes adatainak kezelésérdl;

b) személyes adataihoz hozzaférni;

c) személyes adatainak helyesbitését, illetve - a jogszabalyban elrendelt adatkezelések
kivételével - torlését kérni;

d) tiltakozast el6terjeszteni;

e) birdsagi jogorvoslatra, hatosagi jogérvényesitésre;

f) az adatai kezelésének korlatozasat kérni, amennyiben ezt jogszabaly nem zarja ki.

8.0.2.Valamennyi érintetti jog gyakorlasa esetén az adatkezeld és az adatfeldolgozé indokolatlan
késedelem nélkiil tdjékoztatja egymast a kérelem tényérdl.

8.0.3. A helyesbitésrol, a zarolasrol, €s a torlésrol az érintettet, tovabba mindazokat értesiteni kell,
akiknek kordbban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak. Az értesités mellézhetd, ha ez az
adatkezelés céljara val6 tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti.

8.0.4. Amennyiben az MNV az érintett helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelmét nem
teljesiti, a kérelem kézhezvételét kdvetd 25 (huszondt) napon beliil irdsban kozli a helyesbités,
zarolas vagy torlés iranti kérelem elutasitdsanak ténybeli €s jogi indokait. A torlés vagy zarolas
iranti kérelem elutasitasa esetén az MNV tajékoztatja az érintettet a birdsagi jogorvoslat, tovabba
a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz torténd fordulés lehetdségérol.

8.0.5. A 8.0.4. ponton tali esetekben 1s az MNV - a kérelem kézhezvételét kovetd 25 (huszonot)
napon beliil irdsban kozli az érintetti kérelemre adott valaszat.

8.1. Elozetes tajékozodashoz valo jog

8.1.1.Az eldzetes tajékozodashoz vald jog érvényesiilése érdekében az MNV az éltala, illetve a
megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaro adatfeldolgozo altal végzett adatkezelési
miiveletek megkezdését megeldzden vagy legkésdbb az elsd adatkezelési miivelet megkezdését
kovetden haladéktalanul az érintett rendelkezésére bocsatja

a) az MNV ¢s - ha valamely adatkezelési miiveletet adatfeldolgozo végez, az adatfeldolgozo

- megnevezését €s elérhetdségeit,

b) az adatvédelmi tisztviseld nevét €s elérhetdségeit,

c) a tervezett adatkezelés céljat és

d) az érintettet az Infotv. alapjan megilletd jogok, valamint azok érvényesitése modjanak

ismertetését.
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8.1.2. A 8.1.1. pontban foglaltakkal egyidejiileg, azzal azonos méddon vagy az érintettnek
cimzetten az MNV az érintett szamara tajékoztatast nyljt
a) az adatkezelés jogalapjarol,
b) a kezelt személyes adatok megdrzésének id6tartamarol, ezen iddtartam meghatarozasanak
szempontjair6l,
c) a kezelt személyes adatok tovabbitdsa vagy tervezett tovabbitasa esetén az adattovabbitas
cimzettjeinek - ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket és nemzetkdzi szervezeteket -
korérol,
d) a kezelt személyes adatok gytijtésének forrasarol és
e) az adatkezelés koriilményeivel 0sszefliggd minden tovabbi érdemi tényrol.
8.1.3. A 8.1.2. pontban foglaltak szerinti tdjékoztatas teljesitését az elérni kivant céllal aranyosan
az MNV késleltetheti, a tdjékoztatas tartalmat korlatozhatja vagy a tdjékoztatast mellézheti, ha
ezen intézkedése elengedhetetleniil sziikséges

a) az altala vagy részvételével végzett vizsgalatok vagy eljarasok - igy kiillonosen a
biintetdeljaras - hatékony és eredményes lefolytatdsanak,
b) a biincselekmények hatékony és eredményes megeldzésének és felderitésének,
c) a bilncselekmények elkdvetdivel szemben alkalmazott biintetések és intézkedések
végrehajtasanak,
d) a kozbiztonsag hatékony és eredményes védelmének,
e) az allam kiilso és bels6 biztonsaga hatékony €s eredményes védelmének, igy kiilondsen a
honvédelem és a nemzetbiztonsag vagy

f) harmadik személyek alapvetd jogai védelmének biztositdsdhoz.

8.2. Hozzaférés joga

8.2.1. A hozzaféréshez vald jog érvényesiilése érdekében az érintettet kérelmére az MNV
tajékoztatja arrol, hogy személyes adatait maga az MNYV, illetve a megbizdsabol vagy
rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozo kezeli-e.
8.2.2. Ha az érintett személyes adatait az MNV vagy a megbizdsabol vagy rendelkezése alapjan
eljaro adatfeldolgozo kezeli, az adatkezeld a 8.2.1 pontban meghatarozottakon til az érintett
rendelkezésére bocsatja az érintett altala és a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatait, és kozli vele

a) a kezelt személyes adatok forrasat,

b) az adatkezelés céljat és jogalapjat,

c) a kezelt személyes adatok korét,

d) a kezelt személyes adatok tovabbitasa esetén az adattovabbitas cimzettjeinek - ideértve a

harmadik orszagbeli cimzetteket és nemzetkdzi szervezeteket - korét,

e) a kezelt személyes adatok meg0Orzésének idétartamat, ezen idétartam meghatarozasanak

szempontjait,

f) az érintettet e torvény alapjan megilletd jogok, valamint azok érvényesitése modjanak

ismertetését,

g) profilalkotas alkalmazasanak esetén annak tényét és

h) az ¢érintett személyes adatainak kezelésével Osszefiiggésben felmeriilt adatvédelmi

incidensek bekovetkezésének koriilményeit, azok hatdsait és az azok kezelésére tett

intézkedéseket.
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8.2.3. Az ¢érintett hozzaféréshez vald joganak érvényesitését az MNV az elérni kivant céllal
aranyosan korlatozhatja vagy megtagadhatja, ha ezen intézkedés elengedhetetlentil sziikséges a
8.1.3. pont a)-f) pontjdban meghatarozott valamely érdek biztositasahoz.
8.2.4. A 8.2.3. pontban foglaltak szerinti intézkedés alkalmazasa esetén az MNV irdsban,
haladéktalanul t4jékoztatja az érintettet
a) a hozzaférés korlatozésanak vagy megtagaddsanak tényérdl, tovabba jogi és ténybeli
indokair6l, ha ezeknek az érintett rendelkezésére bocsatasa a 8.1.3. pont a)-f) pontjaban
meghatarozott valamely érdek érvényesiilését nem veszélyezteti, valamint
b) az érintettet e torvény alapjan megilletd jogokrél, valamint azok érvényesitésének
modjarol, igy kiilondsen arrdl, hogy az érintett a hozzaféréshez vald jogat a Hatosag
kozremiikddésével is gyakorolhatja.

8.3. Helyesbités kérése

8.3.1. Amennyiben az érintett az MNV daltal nyilvantartott személyes adatai elirast, hibat
tartalmaznak, vagy azokban, azok felvételét kovetden valtozas kovetkezett be, ugy az érintett —
az adatkezelés idOtartama alatt — barmikor kérheti adatainak helyesbitését.

8.3.2. A helyesbitéshez vald jog érvényesiilése érdekében az MNV, ha az altala, illetve a
megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatok
pontatlanok, helytelenek vagy hidnyosak, azokat - kiilondsen az ¢érintett kérelmére -
haladéktalanul pontositja vagy helyesbiti, illetve ha az az adatkezelés céljaval dsszeegyeztetheto,
az ¢érintett altal rendelkezésére bocsatott tovabbi személyes adatokkal vagy az érintett altal a
kezelt személyes adatokhoz flizott nyilatkozattal kiegésziti (a tovabbiakban egyiitt: helyesbités).

8.3.3. Mentesiil a helyesbitési kotelezettség alol az MNV, ha
a) apontos, helytallo, illetve hidnytalan személyes adatok nem allnak rendelkezésére
¢€s azokat az érintett sem bocsatja a rendelkezésére, vagy
b) az érintett altal rendelkezésére bocsatott személyes adatok valodisaga kétséget
kizaréan nem allapithaté meg.

8.3.4. Az MNV munkavéllaléit az MNV belsé szabalyzatai az adataikat érintd valtozas
bejelentésére kotelezd rendelkezést tartalmaznak.

8.4. Torlés

8.4.1. A jogszabalyban eléirt adatkezelés kivételével az érintett az adatkezel6tdl és az
adatfeldolgozotdl egyarant —az eljarési jogosultsaga igazolasaval, indokolas nélkiil — kérheti a
kezelt személyes adatainak indokolatlan késedelem nélkiili torlését az alabbi indokok fennallasa
esetén:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat gylijtotték vagy mas
modon kezelték;

b) az érintett visszavonja GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés
alapjat képezd hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

19



e) a személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazandd unids vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f) a személyes adatok gytijtésére a GDPR 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacios
tarsadalommal 0Osszefiiggd szolgaltatasok kinaldsaval kapcsolatosan keriilt sor (gyermek
hozzajarulasara vonatkozo feltételek).

8.4.2. Az MNV a torlési kérelem kézhezvételét kdvetden - a kotelezd adatkezelést elrendeld
jogszabalyban meghatarozott személyes adatok kivételével — haladéktalanul, de legkésébb 30
(harminc) napon beliil gondoskodik az adatkezelés megsziintetésérdl, és torli az adatot a
nyilvantartasabol.

8.4.3. Az MNV a 8.0.3. és 8.0.4. pontban foglaltak szerint tdjékoztatja az Erintettet — az MNV
Zrt. mindenkor hatalyos kommunikacios szabalyzataban foglaltakra is figyelemmel — az Erintett
torlési kérelmével kapcsolatos dontésérol.

8.5. Zarolas (adatkezelés korlatozasahoz valé jog)

8.5.1. Az adatkezelés korlatozasdhoz vald jog érvényesiilése érdekében az MNV torlés helyett
korlatozza az adatkezelést (zarolas):

a) ha az érintett vitatja az MNV, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatok pontossagat, helytallosagat vagy hianytalansagat, és
a kezelt személyes adatok pontossaga, helytallosaga vagy hidnytalanséga kétséget kizaroan nem
allapithaté meg, a fennallo kétség tisztazdsanak idotartamara,

b) ha az adatok torlésének lenne helye, de az érintett irasbeli nyilatkozata vagy az MNV
rendelkezésére all6 informaciok alapjan megalapozottan feltételezhetd, hogy az adatok torlése
sértené a Felhasznalo jogos érdekeit, a torlés mell6zését megalapozd jogos érdek fennallasanak
1dOtartamara,

c) ha az adatok torlésének lenne helye, de az MNV vagy mas kozfeladatot ellato szerv altal vagy
részvételével végzett, jogszabalyban meghatarozott vizsgalatok vagy eljarasok - igy kiilondsen
biintetéeljaras - sordn az adatok bizonyitékként valdo megdrzése sziikséges, ezen vizsgalat vagy
eljaras végleges, illetve jogerds lezarasaig,

d) ha az adatok torlésének lenne helye, de az Infotv. 12. § (2) bekezdésében foglalt dokumentacios
kotelezettség (nemzetkdzi adattovabbitas) teljesitése céljabol az adatok megdrzése sziikséges, a
kezelt adat torlését kovetd tiz évig (az Infotv. 25/F. § (4) bekezdése szerinti hataridd) kell az
adatokat megOrizni.

8.5.2. Az igy zarolt személyes adat kizarolag addig kezelhetd, ameddig fennall az az adatkezelési
cél, amely a személyes adat torlését kizarta.

8.6. Tiltakozasi jog

8.6.1. Az érintett vagy barki, akinek a személyes adata az MNV-hez kertilt, jogosult arra, hogy a
sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes adatainak kezelése ellen,
ha
- az adatkezelés kozérdekli vagy az MNV-re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;
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- az adatkezelés az MNV vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai €s szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szlikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.

8.6.2. Ebben az esetben az MNV a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek
elsObbséget ¢lveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

8.6.3. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a rd vonatkozd személyes adatok e célbdl torténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen {izletszerzéshez
kapcsolodik. Ha a Felhasznal¢ tiltakozik a személyes adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében
torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetdk.

8.6.4. A Compliance ¢és Adatvédelem szakteriilet a tiltakozast a kérelem benytjtasatol szamitott
legrovidebb idén beliil, de legfeljebb 15 napon beliil megvizsgélja az érintett szaktertiilet(ek) és
az AT egyiittmiikodésével, ¢és annak eredményérdl irdsban tdjékoztatja a kérelmezat.
Amennyiben a tiltakozas indokolt, az MNV az adatkezelést - beleértve a tovabbi adatfelvételt és
adattovabbitast is — megsziinteti és az adatokat zarolja, valamint a tiltakozésrdl, illetdleg az annak
alapjan tett intézkedésekrol értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett személyes
adatot kordbban tovabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése
érdekében.

8.7. Az adathordozhatésaghoz valo jog

8.7.1. Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, altala egy adatkezeld rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatdo formatumban
megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelonek tovabbitsa
anélkiil, hogy ezt akadalyoznd az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, vagy szerzddés teljesitéseéhez sziikséges;
és
b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.
8.8. Birdsagi jogorvoslat, hatosagi jogérvényesités

8.8.1.Az érintett jogérvényesitése az Infotv., valamint a Polgari Térvénykonyv (a tovabbiakban:
Ptk.) alapjan lehetséges.

8.8.2. Jogainak érvényesitése érdekében azt érintett az Infotv. VI. fejezetében meghatarozottak
szerint
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a) a NAIH vizsgélatat kezdeményezheti az MNV Zrt. intézkedése jogszeriiségének vizsgalata
céljabol, ha az MNV Zrt. az Infotv. 14. §-ban meghatarozott jogainak érvényesitését korlatozza
vagy ezen jogainak érvényesitésére iranyulo kérelmét elutasitja, valamint

b) a NAIH adatvédelmi hatosagi eljarasanak lefolytatasat kérelmezheti, ha megitélése szerint
személyes adatainak kezelése soran az MNV Zrt., illetve az altala megbizott vagy rendelkezése
alapjan eljar6 adatfeldolgozé megsérti a személyes adatok kezelésére vonatkozd, jogszabalyban
vagy az Europai Unio kotelezo jogi aktusaban meghatarozott eldirasokat.

Az adatkezeléshez kapcsolddo jogorvoslattal, panasszal a Hatosagnal lehet €lni (székhely: 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11. Honlap: http://www.naih.hu).

8.8.3. Az érintett a jogainak megsértése, valamint a tiltakozasa elutasitasa esetén az MNV ellen
birésaghoz fordulhat az MNV valaszanak kozlésétdl szamitott 30 napon beliil. A birdsag az
iigyben soron kiviil jar el, a per elbirdldsa torvényszéki hataskorbe tartozik. A per az
érintettvalasztasa szerint az MNV székhelye szerint illetékes, vagy lakohelye, vagy tartozkodasi
helye szerinti torvényszék elott is megindithatd. Az MNV székhelye szerinti illetékes torvényszék
a Févarosi Torvényszeék (Infotv. 22-24. §).

8.9. Kartérités, sérelemdij

89.1.Az MNV az (¢rintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart koteles megtériteni, mig az érintett
személyiségi jogai megsértése esetén sérelemdij megfizetésére kotelezhetd. Az érintettel szemben
az adatkezeld felel az adatfeldolgozo altal okozott karokért, illetve személyiségi jogsértés esetén
a sérelemdijért is.

8.9.2. Az MNV mentesiil a felel0sség alol, ha a kart az adatkezelés korén kiviil esd elhérithatatlan
ok idézte eld.

8.9.3. Az MNV nem tériti meg a kart annyiban, amennyiben az a kérosult szandékos vagy
sulyosan gondatlan magatartasabol szarmazott (Infotv. 24.§).

V. Adatvédelmi tisztvisel6 (AT)
1. Az adatvédelmi tisztviselo megbizasa, jogallasa

1.1.Az AT-t a vezérigazgato nevezi ki.

1.2.Az AT tisztséget olyan, az MNV-vel munkaviszonyban 4116 természetes személy toltheti be,
aki az alabbi feltételeknek megfelel:

- jogi szakvizsgéaval vagy informatikai egyetemi végzettséggel;

- az eurdpai €s hazai adatvédelemmel kapcsolatos fO0bb szabalyozok, hatdsagi és birdsagi
hatarozatok, irdanymutatasok ismeretével;

- alapvet6 adatvédelmi és IT folyamatok ismeretével,
- legalabb 10 év adatvédelmi teriileten szerzett gyakorlattal

rendelkezik és ismeri az MNV miikodését, feladatait, munkafolyamatait.

Az AT kinevezése mellett az MNV adatvédelmi tanacsadasi feladattal egyéb, jogi vagy
természetes személy szakértét is megbizhat.
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1.3. Az AT fiiggetlen, fiiggetlensége biztositdsa érdekében szakmai feladatai elldtdsa soran
utasitast nem fogadhat el, szakmai feladatai ellatasaval 6sszefiiggésben nem bocsajthaté el. Jelen
szabalyzatban foglalt tevékenysége ellatdsa soran autonom, szakmai iigyekben kizarolag a
Vezérigazgatonak tartozik feleldsséggel.

1.4. Az MNV el6segiti az AT megfeleld szakmai feladatellatasat, ennek érdekében az MNV
biztositja kiilonosen, de nem kizarolag az AT feladatai végrehajtasdhoz, a személyes adatokhoz
¢és az adatkezelési muveletekhez vald hozzaférést, valamint a szakért6i szintli ismereteinek
fenntartasaihoz sziikséges forrds biztositasat, elegendd id6 biztositasa feladatai ellatdsahoz,
valamint az informatikai és a biztonsagi szakteriilet egyiittmiikodése révén az AT bevonasat:

- a megfeleld technikai-eljarasi intézkedésekhez sziikséges forrdsok meghatarozasa
(koltségvetési tervezés) soran annak érdekében, hogy teljesiiljenek az adatvédelem
alapelvei a technikai vivmanyok alkalmazisa (beépitett adatvédelem) és az
adatvédelem-barat megoldasok (alapértelmezett adatvédelem) révén,;

- a feliigyeleti hatosaggal torténd egyiittmiikodés soran, mellyel az AT — az ligy
természetébol adddoan esetenként a biztonsagi szakteriilet vezet6 bevonasaval — tartja
a kapcsolatot;

1.5. Az AT véleményét

a) a személyes adatokhoz hozzaférést eredményezd szerzddések (kiilondsen: informatikai
fejlesztések, 3. személy részére adatatadas) megkotését megel6zéen

b) ha a megkdtendo szerzédés az MNV-vel szerz6do partner adatain til egyéb személyes adatot
is tartalmaz (jellemzden ide nem értve a vagyonhasznositasi tipusszerzodéseket, pl. az EAR-os
értékesités) elozetesen ki kell kérni a dontéselokészitési eljaras soran torténd véleményezést
megeldzden.

1.6.  Adatvédelmi hatasvizsgalat: az MNV altal végzett belsd fejlesztés esetén a
hatasvizsgalatot — az informatikai szakteriilet és sziikség szerint bevont mas szakteriiletek
egytttmikodeésével — az AT végzi, beszerzési eljaras sordn lehetdség szerint kérni kell, hogy az
ajanlattevOk az adatvédelmi hatasok elemzésére is kiterjedd ajanlatot tegyenek.

1.7. Az AT-t tisztsége fennallasa alatt €és annak megsziinését kovetden titoktartasi
kotelezettség terheli a tevékenysége sordn tudomasara jutott, kozérdekli vagy kozérdekbdl nem
nyilvanos adatnak nem mindsiild informécidk kapcsan.

2. Osszeférhetetlenség

2.1.Az MNV-ben nem lehet AT az a természetes személy, aki az MNV-ben az adatkezelési
tevékenység céljainak, kereteinek, eszkdzeinek meghatarozasarol dont, kiilondsen az Igazgatosag
tagja, a vezérigazgato, a vezérigazgatd-helyettes, a Kabinetfénok és a belsd ellendr.

2.2. Az AT az adatvédelmi tisztvisel6i feladatokon kiviil a vezérigazgatd dontése alapjan mas
munkakorhoz kotédd feladatokat is ellathat, amennyiben azok nem eredményeznek
Osszeférhetetlenséget.
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3. Az Adatvédelmi tisztvisel6 elérhetosége

Az MNYV gondoskodik arrol, hogy az AT neve és elérhetésége az Intraneten, az MNV honlapjan,
sz€khelyén, telephelyén, valamint teriileti irodaiban a nyilvanossag részére mindenkor elérhetdek
legyenek. Az MNV tovabba kozli az AT nevét és elérhetéségét a Hatosaggal.

4. Az Adatvédelmi tisztviselo feladatai:

- kozremukodik, illetve segitséget nyujt az adatkezeléssel Osszefiiggd dontések
meghozataldban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

- ellendrzi a GDPR, az Infotv. és az adatkezelésre vonatkozo mas jogszabalyok, valamint a
jelen szabalyzat, tovabba az MNV egyéb belsé szabalyzatai rendelkezéseinek a
megtartasat, belsd adatvédelmi ellendrzési eljarast folytat le;

- kivizsgalja — az érintett szakteriiletek ¢s a Compliance és Adatvédelem bevonésaval — a
neki cimzett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak
megsziintetésére hivja fel az adatkezeldt vagy az adatfeldolgozot;

- a Compliance ¢s Adatvédelem szakteriilettel egyiittmiikodve elkésziti az adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzatot;

- aCompliance és Adatvédelem szakteriilettel egyiittmiikodve gondoskodik az adatvédelmi
ismeretek oktatasarol elsésorban az intraneten kozzétett segédanyagok ttjan;

- aCompliance és Adatvédelem szakteriilettel egyiittmiikodve személyes adatok kezelésére
vonatkoz6 eldirasokrdl tajékoztatast nyujt, tandcsot ad;

- személyes adatot is kezeld 0 informatikai rendszer belsd fejlesztéssel torténd bevezetése
soran adatvédelmi hatasvizsgalatot folytat le;

- a Compliance és Adatvédelem szakteriilettel egylittmiilkbdve eseti vagy rendszeres
konzultaciokon egyiittmiikodik az MNV kozvetlen kezelésében 1évo tarsasagok
adatvédelmi tisztviseldivel, kozremiikddik tovabbképzésiikben és adatvédelmi ismereteik
fejlesztésében

- az Incidenskezelési Munkabizottsag tagjaként az incidenskezeléssel kapcsolatban ellatja
a jelen szabalyzat szerinti feladatokat;

- éves Osszefoglalo jelentést készit a vezérigazgatonak;

- kapcsolatot tart és egyiittmiikodik a Hatosaggal.

5. Bels6 adatvédelmi ellendrzési eljaras

5.1. A bels6 adatvédelmi ellendrzési eljaras célja, hogy az AT meggy6z6djon arrol, hogy az MNV
egyes szervezeti egységei az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyoknak és belsd
szabalyzatoknak megfelelden kezelik-e az adatokat.

5.2. Az AT éves ellendrzési tervet készit. Az éves ellendrzési tervnek az ellendrzés ald vont
szervezeti egység nevét és az ellendrzés varhatd iddpontjat, tovabba az ellendrzés targykorét kell
tartalmaznia. Az éves ellendrzési terveket ugy kell elkésziteni, hogy 6t éves iddtartam alatt
lehetdség szerint minden vezérigazgatd-helyettesnek és a vezérigazgatonak kozvetleniil
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alarendelt szervezeti egység ellendrzésére sor keriiljon. Az éves ellendrzési tervet legkésdbb adott
¢év februar 28. napjaig kell elkésziteni és az MNV vezérigazgatoja részére bemutatni.

5.3. Az éves ellendrzési tervet az MNV vezérigazgatdja hagyja jova.

5.4. Az AT az ellen6rzés lefolytatasardl az érintett szervezeti egység vezetdjét az ellendrzés
kezdete el6tt 10 nappal e-mailben tajékoztatja, melyben az eljaras kezdo idépontjara is javaslatot
tesz. A szervezeti egység vezetdje koteles gondoskodni arrdl, hogy az AT a javasolt idépontban
megkezdhesse ellendrzését, illetve sziikség esetén — legfeljebb tiz munkanapon beliili — Uj
iddpontra tesz javaslatot.

5.5. Az ellendrzés soran az AT a szervezeti egység irodahelységeibe beléphet, a szervezeti egység
— ellendrzés targyaval Osszefiiggésben kezelt — irataiba betekinthet, a szervezeti egység
munkatarsaitol tajékoztatast kérhet adott tiggyel kapcsolatos adatkezelésrdl (helyszini
ellendrzés).

5.6. Az AT a helyszini ellen6rzés megtorténtérdl jegyzokonyvet készit, melyet az ellendrzott
szervezeti egység vezetdjével mindketten aldirnak. A jegyzOkonyv az ellendrzott szervezeti
egység, valamint annak vezetdje nevét, az ellendrzés lefolytatasanak tényét, annak idépontjat és
idOtartamat tartalmazza.

5.7. Az AT a lefolytatott ellenérzésrol vizsgalati jelentést készit. A vizsgalati jelentés tartalmazza
az adott szervezeti egységnél vizsgalt koriilményeket, adatokat, megéllapitdsokat. A vizsgélati
jelentés tervezetére a szervezeti egység vezetdje 10 napon beliil észrevételt tehet. Az
észrevételezés elmaraddsa a szervezeti egység vezetdjének egyetértését jelenti.

5.8. Ha az AT megallapitja, hogy az adatkezelés az ellendrzés ala vont szervezeti egységnél nem
a belsé szabalyzatoknak vagy jogszabalyoknak megfeleléen torténik, javaslatot tesz a
szabalyszerli adatkezelés — meghatarozott hataridén beliili — helyreallitdsara. Az ezek alapjan
megtett intézkedésekrdl a szervezeti egység vezetdje tajekoztatist nyljt. Az AT a megtett
intézkedéseket, illetve azok betartasat barmikor jogosult ellendrizni.

5.9. Az AT rendkiviili ellendrzést is lefolytathat, ha adatvédelmi szempontbol az indokolt,
kiilonosen, ha a személyes adatkezeléssel érintettek szama jelentds. Rendkiviili ellenérzésnek
mindsiil az éves ellendrzési tervben nem szerepld ellendrzés. A rendkiviili ellendrzést az MNV
vezérigazgatoja elézetesen engedélyezi.

5.10. Az adott ellendrzéssel kapcsolatban az MNV vezérigazgatoja kiilon tajékoztatast kérhet az
AT-t0l, egyébként az AT évente egy alkalommal, legkésébb a targyévet kdvetd év februar 28.
napjaig 0sszefoglalo jelentést készit az éltala a targyévben lefolytatott ellendrzésekrdl, amelyet
tajékoztatasul az MNV vezérigazgatdja részére, masolatban pedig a Biztonsagi Igazgatonak és
Compliance és Adatvédelemnek kiild meg.

VI. A személyes adatokkal osszefiiggd jogok érvényesitése az érintett halalat kovetéen

1. Az érintett halalat kovetd 6t éven beliil az Infotv. 14. § b)-e) pontjaban, illetve — a GDPR
rendelet hatalya ald tartoz6 adatkezelési miiveletek esetén — GDPR rendelet 15-18. és 21.

25



cikkében meghatarozott, az elhaltat életében megilletd jogokat az érintett altal arra ligyintézési
rendelkezéssel, illetve kozokiratban vagy teljes bizonyitd erejii maganokiratban foglalt, az
adatkezeldnél tett nyilatkozattal - ha az érintett egy adatkezeldnél tobb nyilatkozatot tett, a
késdbbi idopontban tett nyilatkozattal - meghatalmazott személy jogosult érvényesiteni.

2. Ha az érintett nem tett az 1. bekezdésnek megfeleld jognyilatkozatot, a Polgari Torvénykonyv
szerinti kozeli hozzatartozdja annak hianyaban is jogosult az az Infotv. 14. § ¢) pontjaban, a
GDPR rendelet hatalya al4 tartozo adatkezelési miiveletek esetén a GDPR rendelet 16. és 21.
cikkében, valamint - ha az adatkezelés mar az érintett életében is jogellenes volt vagy az
adatkezelés célja az érintett haladlaval megsziint —az az Infotv. 14. § d) és e) pontjaban, a GDPR
hatdlya ala tartozé adatkezelési miiveletek esetén a GDPR rendelet 17. és 18. cikkében
meghatarozott, az elhaltat ¢életében megilletd jogokat érvényesiteni az érintett halalat kovetd
Ot éven beliil. Az érintett jogainak e bekezdés szerinti érvényesitésére az a kdzeli hozzatartozo
jogosult, aki ezen jogosultsagat els6ként gyakorolja.

3. Az érintett jogait az 1. vagy A 2. bekezdés alapjan érvényesitd személyt e jogok érvényesitése
- igy kiilondsen az MNV-vel szembeni, valamint a Hatosag, illetve birdsag eldtti eljaras - soran
az e torvény altal az érintett részére megallapitott jogok illetik meg és kotelezettségek terhelik.

4. Az érintett jogait az 1. vagy 1. bekezdés alapjan érvényesitd személy az érintett halalanak
tényét és idejét halotti anyakonyvi kivonattal vagy birdsagi hatarozattal, valamint sajat
személyazonossagat - és a 2. bekezdés szerinti esetben kozeli hozzatartozoi mindségét -
kozokirattal igazolja.

5. Az adatkezeld kérelemre tdjékoztatja az érintett Polgari Torvénykonyv szerinti kozeli
hozzatartozojat az 1., illetve 2. bekezdés alapjan megtett intézkedésekrol, kivéve, ha azt az
érintett az 1. bekezdésben meghatarozott nyilatkozatdban megtiltotta.

VII. Incidenskezelés
1. Incidensprotokoll altalaban

1.1.Az informatikai biztonsdgban résztvevok és sziikség szerint az informatikai vagy szakmai
rendszergazdak bevonasaval a riasztasokban szerepld sériilékenység elharitasakor a kovetkezok
szerint kell eljarniuk:

o figyelembe kell venni a kiilonb6z6 informatikai biztonsdgi szabalyozasokban a
sériilékenységek elharitasara vonatkozo részeket,

e amennyiben az MNV rendelkezik automatizalt modszerrel az adott sériilékenység
elharitasara, akkor azt azzal az eszkdzzel azonnal el kell kezdeni,

e ha az MNV — a mindenkor hatalyos, k6zérdekbdl nem nyilvanos informacidbiztonsagi

rrrrr

szabalyzataban foglaltakkal 6sszhangban - nem rendelkezik automatizalt modszerrel az
adott sériilékenység elhdritasara, akkor azt manudalis médon kell azonnal elkezdeni,

e amennyiben a sériilékenység elharitasa belsé erdforrasbol nem kivitelezhetd, akkor
kiilsOs szakértoket kell bevonni az elharitas folyamataba.

1.2. A nem papiralapon kezelt adattal kapcsolatos incidensek kezelésére az MNV — kézérdekbol
nem nyilvanos — mindenkor hatdlyos informaciobiztonsadgi szabalyzatdban, tovabba a
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katasztrofaelharitasi €s informatikai iizletmenet folytonossagi szabalyzataban foglaltak is
iranyadoak. A papiralapon kezelt iratok kapcsan a jelen Szabalyzat IV.3.7. pontjaban foglaltak
megfelelden iranyadoak.

2. Incidenskategoériak

a)  sulyos incidens valosul meg:

olyan adatsériilés, adatvesztés, mely valoszinlsithetden magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve (pl.: a jogosulatlan hozzaféréssel érintett adatok esete;
az olyan adatsériilés, adatvesztés, amelynél az adatok naplozott allomanybdl nem allithatdéak
helyre)

b) enyhe incidens

minden incidens, amely nem tartozik az a) pont ald (pl. az MNV munkavallal6i altal hasznalt
olyan belsd rendszerekben az dtmeneti szolgaltatasleallas, kiesés, amely nem jar adatsériiléssel
vagy adatvesztéssel).

3. Az incidensek észlelése - bejelentése

3.1.Az a munkavallalo, aki az MNV Adltal kezelt vagy feldolgozott személyes adatokkal
kapcsolatban, vagy az MNV munkavallaléinak az MNV szerzddéses partnere altal kezelt vagy
feldolgozott személyes adataival kapcsolatban adatvédelmi incidenst észlel, koteles azt
haladéktalanul bejelenteni az adatvedelmiincidens@mnv.hu e-mail cimen, vagy az Intraneten
erre a célra létrehozott {irlapot kitdlteni. Az el6bbieken tuli egyéb bejelentd az MNV Zrt.
honlapjan elérhetd trlap kitoltésével jogosult az adatvédelmi incidens bejelentésére.

3.2.Az adatvédelmi incidensrdl sz6lo bejelentésben ismertetni kell az adatvédelmi incidens
jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategoridit és hozzavetdleges szamat, valamint
az incidenssel érintett adatok kategoridit és hozzavetdleges szamat.

4. Incidenskezelési Munkabizottsag

4.0.1.A fentiekben részletezett incidensek (papiralapt és nem papiralapt adatokra vonatkozoak
egyarant) felmeriilése esetén az MNV Incidenskezelési Munkabizottsdga (a tovabbiakban:
Munkabizottsdg) haladéktalanul iilést tart annak érdekében, hogy megvizsgalja, és VIL. 2. pont
szerint kategorizalja a bekovetkezett incidenst €s meghatarozza az esetleges elharitas érdekében
sziikséges tovabbi intézkedéseket.

4.0.2.A Munkabizottsag allando tagja az AT, a Munkabizottsag szakteriileti vezetok altal
delegalt, adatkezelésben, adatvédelemben jartas tovabbi tagjai:

Informatikai és Létesitménygazdalkodasi Igazgatdsag: 116
Jogi és Beszerzési Igazgatdsag — Compliance és Adatvédelem szakteriilet: 1 16
Biztonsagi Igazgatdsag: 116
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4.0.3.Az 4 allandd tagbol allo6 Munkabizottsdg az elnokét a tagjai koziil maga valasztja. A
Munkabizottsadg elndke hivja 0ssze a Munkabizottsagot, a Munkabizottsag munkajardl kivonatos
jegyzokonyv késziil. A Munkabizottsag szotobbséggel dont.

4.0.4. A Munkabizottsag tagjainak 1 munkanapnal hosszabb akadalyoztatasa esetére a jelen pont
szerinti szaktertleti vezetok 1-1 {6 pottag delegalasarol gondoskodnak.

4.0.5. Az SAP rendszert érintd incidens esetén a Munkabizottsdg tovabbi, tanacskozasi és
javaslattételi joggal részt vevd, de szavazattal nem rendelkezé tagja az SAP Kompetencia
Kozpont vezetdje altal delegalt személy.

4.1. Az adatvédelmi incidens Kivizsgalasa

4.1.1. A Munkabizottsag a bejelentés eldzetes megvizsgaldsa soran az alabbi szempontokat tekinti
at:

a) a bejelentés személyes adatot érint-e,

b) amennyiben a bejelentés személyes adatot érint, megéllapithatd-e a személyes adatok
kore,

c) megallapithatd-e az incidensben érintett személyek kore,

d) a hatalyos jogszabalyok és belso szabalyok alapjan megéallapithatd-e, hogy személyes adat
jogellenes kezelése vagy feldolgozasa tortént,

e) az incidens valosziniisithetéen magas kockazattal jar-e a munkavallalok, vagy kiilsé
személyek jogaira és szabadsagaira nézve,

f) melyek az adatvédelmi incidensbdl eredd, valosziniisitheté kovetkezmények,

g) az MNV altal alkalmazott technikai és szervezési védelmi intézkedések az incidensben
érintett személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik-e az adatokat.

4.1.2. A Munkabizottsdg legkésébb az incidens bejelentés, vagy az incidensrél vald
tudomasszerzés koziil a kordbbi idOpontot kovetd 1 munkanapon belill elektronikus uton
tajékoztatja:

a) a Compliance és Adatvédelem szakteriiletet;

b) informatikai rendszert is érintd incidens esetén az informatikai és 1étesitmeénygazdalkodasi
igazgatot ; a biztonsagi igazgatot;

c) aszakmailag illetékes szervezeti egység vezetdjét (tovabbiakban: illetékes vezetd), ideértve
kiilondsen az SAP-t érintd incidens esetén az SAP Kompetencia Kozpont vezetdjét is.

az elézetes vizsgalat eredményérdl, a GDPR 33. szakaszdban irt hatosagi bejelentés
sziikségességérol, valamint arrol, hogy sziikséges-e az incidens részletes vizsgalata.

4.1.3. A Munkabizottsdg javaslata alapjan, a vezérigazgatd legkésobb a Munkabizottsag
javaslatanak kézhezvételét kovetd 1 munkanapon beliil dont a GDPR 33. szakaszaban irt hatosagi

bejelentés sziikségességérol. A vezérigazgatd dontésérdl az AT értesiti az illetékes vezetot.

4.1.4. Az adatvédelmi incidens részletes vizsgalatdnak sziikségességérdl a Munkabizottsag dont.
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a) Amennyiben a Munkabizottsag ugy itéli meg, hogy az adatvédelmi incidens nem igényel
részletes vizsgalatot, ugy a Compliance ¢és Adatvédelem szakteriilet munkatarsa az
incidensbejelent6t az 4altala megadott elérhetdségén tdjékoztatja errdl. Informatikai
rendszert is érintd incidens esetén a Compliance €s Adatvédelem szakteriilet a dontésrol
tajékoztatja az informatikai és 1étesitménygazdalkodasi igazgatot és a biztonsagi igazgatot.

b) Amennyiben a Munkabizottsag gy itéli meg, hogy az adatvédelmi incidens részletes
vizsgalatot igényel, a Compliance és Adatvédelem szakteriilet a dontésrdl tdjékoztatja a
bejelentot, az illetékes vezetdt, valamint Informatikai rendszert is érint0 incidens esetén az
informatikai és létesitménygazdalkodasi igazgatdt és a biztonsagi igazgatdt, az SAP
rendszert érint6 incidens esetén az SAP Kompetencia Kozpont vezetdjét.

4.1.5. A Munkabizottsag a dontését kovetd legkésdbb 1 munkanapon beliil megkezdi az incidens
részletes kivizsgalasat. A részletes vizsgalatot a kezdés napjatdl szamitott 16 munkanapon beliil
le kell zarni.

4.1.6. A vizsgalat soran elsdsorban az alabbi mddszerek alkalmazhatoak:

a) személyes megbeszélés az adatvédelmi incidensben érintett személyekkel, valamint az
érintett szervezeti egységek munkatarsaival és vezetdivel,

b) irasbeli tajékoztatas kérése az érintett szervezeti egységektol,

¢) dokumentumok vizsgalata,

d) informatikai rendszerek vizsgalata.

4.1.7. Amennyiben a Munkabizottsag a részletes vizsgalat soran Ugy itéli meg, hogy azonnali
intézkedések sziikségesek annak biztositasara, hogy az incidenssel azonos problémaforrasbol
eredd incidens a jovében ne valosuljon meg, Ggy a sziikséges intézkedések megtétele érdekében
haladéktalanul tajékoztatja a biztonsagi igazgatot €s a Compliance és Adatvédelem szakteriiletet,
informatikai rendszert is érintd incidens esetén az informatikai és létesitménygazdalkodési
1gazgatot €s a biztonsagi igazgatot,, SAP rendszert €rintd incidens esetén az SAP Kompetencia
Kozpont vezetdjét is.

4.2. A vizsgalat lezarasa, vizsgalati jelentés és intézkedési terv

4.2.1. A Munkabizottsag legkésobb a vizsgalat megkezdését kovetdé 16 munkanapon beliil
vizsgalati jelentést készit. A vizsgalati jelentés tartalmazza az adatvédelmi incidens elharitasdhoz
€s tovabbi incidens megeldzéséhez sziikséges intézkedésekre vonatkozo, az illetékes vezetd
részére tett javaslatot.

4.2.2.A Munkabizottsadg a Compliance és Adatvédelem szakteriilet utjan megkiildi a részletes
vizsgalati jelentést a vizsgalatban érintett illetékes vezetOnek és — a megkiildési hatarido
megadasaval — intézkedési tervet kér be.

4.2.3. A Munkabizottsag a Compliance és Adatvédelem szakteriilet utjan a részletes vizsgalati

jelentést tajékoztatasul megkiildi a Biztonsagi Igazgat6 - informatikai rendszert is érintd incidens
esetén az informatikai és 1étesitménygazdalkodasi igazgatd részére.
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4.2.4. Az illetékes vezetd altal megadott intézkedési tervet és a megvaldsitashoz sziikséges
hataridot tartalmazo szakteriileti javaslatot a Compliance ¢és Adatvédelem szaktertilet
jovahagyasra megkiildi a Munkabizottsag, - €s informatikai rendszert érint6 incidens esetén — az
informatikai és létesitménygazdalkodasi igazgatd részére.

4.2.5. A jovahagyasrol vagy az elutasitasrol és annak indokairdl a Compliance és Adatvédelem
szakteriilet tajékoztatja az illetékes vezetot.

4.2.6. Amennyiben nem torténik meg az intézkedési terv jovahagydsa, a Munkabizottsag —
informatikai rendszert is érintd incidens esetén az informatikai és létesitménygazdalkodasi
igazgatdval egyiitt — az érintett szervezeti egységgel egyeztetve, javaslatot tesz a probléma
megoldasara, és 01j intézkedési terv kialakitasara.

4.2.7. SAP rendszert érintd incidens esetén az SAP Kompetencia Kozpont vezet6jét a 4.2.1.-
4.2.6. pontok szerinti eljarasba be kell vonni.

4.3. Az intézkedések végrehajtasa és nyomon kovetése

4.3.1. Az adatvédelmi incidens elharitasa és tovabbi incidens megeldzése céljabol megvalositott
egyes intézkedésekrdl az incidenssel érintett illetékes vezetd tdjékoztatast kiild az AT és a
Compliance részére.

4.3.2. Informatikai rendszert érintd incidens esetén az informatikai és létesitménygazdalkodasi
igazgatoelektronikus uton t4jékoztatast ad a biztonsagi igazgatd, az AT és a Compliance és
Adatvédelem szakteriilet részére a megvalositott egyes intézkedésekrol.

4.3.3. Abban az esetben, ha az illetékes vezetd modositani kivanja az intézkedési tervben a ra
vonatkoz6 hatarid6t, indokolassal ellatott modositasi javaslatat megkiildi a Compliance és
Adatvédelem szakteriilet utjan a Munkabizottsag részére. A Munkabizottsag — informatikai
rendszert érintd incidens esetén az informatikai és létesitménygazdalkodasi igazgatdval és a
biztonsagi igazgatoval egylitt — dont a mddositési javaslat elfogadasarol, vagy elutasitasarol, €s
errdl a Compliance és Adatvédelem szakteriilet Gtjan értesiti az illetékes vezet6t.

4.3.4. Amennyiben az illetékes vezetd az altala megadott hatarid6re nem teljesiti az adatvédelmi
incidens elharitasat, vagy a megeldzést célzo intézkedéseket és nem kérte a hataridé modositasat,
vagy a hataridé modositasat a Munkabizottsag nem hagyta jova, a Compliance és Adatvédelem
szakteriilet és az AT, a Munkabizottsaggal egyeztetve - informatikai rendszert érintd incidens
esetén az informatikai és létesitménygazdalkodasi igazgatoval, és a biztonsagi igazgatoval torténd
konzultaciot kovetden - irasbeli tdjékoztatdst ad a vezérigazgatd részére az intézkedések
statuszardl és az intézkedések elmulasztasanak kockazatair6l.

4.3.5. Az SAP rendszert érint6 incidens esetén az SAP Kompetencia Kozpont vezetdje a 4.3.1.-
4.3.3. pontban foglaltak szerint jar el.
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4.4. Az érintett tajékoztatasa a silyos adatvédelmi incidensrol

4.4.1. Sulyos adatvédelmi incidens esetén, amennyiben az valosziniisithetéen magas kockazattal
jar, az MNV — a Compliance ¢és Adatvédelem szakteriilet Gtjan — indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

4.4.2. Az érintett részére adott tdjékoztatasban vildgosan ¢és kozérthetden ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és kozdlni kell legalabb a 4.4.3. pont a), b) és ¢) pontjaban emlitett
informdaciokat és intézkedéseket.

4.4.3.Az ¢érintettet nem kell tajékoztatni, amennyiben az incidens nem jar magas kockazattal, és
a kovetkezo feltételek barmelyike teljesiil:

a) az MNV megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
kiilondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a
személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szdmara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az MNV az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az emlitett magas kockézat a
tovabbiakban valosziniisithetden nem valdsul meg;

c) a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést
kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonldan hatékony tajékoztatasat.

4.5. Az incidens bejelentése a Hatésagnak

4.5.1. Az adatvédelmi incidensrdl szol6 bejelentést a Hatosag mindenkori kapcsolati pontjara kell
eljuttatni haladéktalanul, de legkésObb az incidensrdl valod tudomdasszerzéstdl szamitott 72 dran
beliil.

4.5.2. A bejelentés Osszedllitdsdnak ¢és beadasanak felelése az AT, az AT tavollétében a
Compliance és Adatvédelem szaktertilet.

4.5.3. Az adatvédelmi incidensrdl sz616 bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait és
hozzavetdleges szamat;

b) kozolni kell az AT vagy a tovabbi tdjékoztatast nyjtd egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valosziniisithetd kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az MNV 4ltal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges
hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

4.5.4. Ha nem lehetséges az informaciokat egyidejlileg kozolni, azok tovéabbi indokolatlan
késedelem nélkiil késObb részletekben is kozolhetdk.
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4.5.6. Az MNV nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltlintetve az adatvédelmi incidenshez
kapcsolodo tényeket, annak hatésait és az orvoslasara tett intézkedéseket.

4.6. Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

4.6.1. Az adatvédelmi incidensekr6l a Compliance ¢és Adatvédelem szakteriilet az AT
kozremiikddésével elektronikus nyilvantartast vezet.

4.6.2. A nyilvantartasban rogziteni kell:

a) az incidensben érintett személyes adatok korét és szamat,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

c¢) az adatvédelmi incidens idOpontjat,

d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens elharitdsara megtett intézkedéseket,

f) az adatvédelmi incidenssel kapcsolatban adott tajékoztatasok adatait.

4.6.3. Az MNV az incidens kivizsgalasaval kapcsolatos papiralapi ¢és elektronikus
dokumentumokat 10 évig koteles megdrizni. Az adatvédelmi incidensek vizsgalata soran
keletkezett iktatott dokumentumokat a Compliance és Adatvédelem szakteriilet az incidens
vizsgalatanak lezarasatol szamitott 10 évig 6rzi meg, a Munkacsoport tagjain és a Compliance és
Adatvédelem szakteriilet munkatarsain kiviil mas személy altal hozza nem férhet6 zart helyen.

4.7. Adatkezelési nyilvantartas

4.7.1. Az AT feladatainak segitése keretében a Compliance ¢és Adatvédelem szakteriilet vezeti az
adatkezelési nyilvantartast. Az adatkezelési nyilvantartas valamennyi, MNV Aaltali adatkezelés
esetén tartalmazza:

a) az adatkezelés céljat,

b) az adatkezelés jogalapjat,

¢) az ¢érintettek korét,

d) az érintettekre vonatkozé adatok leirdsat,

e) az adatok forrasat,

f) az adatok kezelésének idOtartamat,

g) a tovabbitott adatok fajtajat, cimzettjét és a tovabbitas jogalapjat, ideértve a harmadik
orszagokba iranyul6 adattovabbitasokat is,

h) az adatfeldolgozo nevét és cimét, a tényleges adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas helyét és
az adatfeldolgozonak az adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenységét,

1) az alkalmazott adatfeldolgozasi technoldgia jellegét;

j) az adatkezelO szervezeti egység megnevezését,

k) az adatkezelésért felelds szervezeti egység vezetdje, az adatokhoz hozzaférésre jogosul
személyek kore (munkakor),

1) az adatfeldolgozas modszere (manudlis, szamitogépes, vegyes),

m) adatbiztonsagi intézkedések, archivalas maddja, gyakorisaga, adattorlés ideje.

n) a kockézati besorolast.
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4.7.2. Az adatkezelési nyilvantartas célja annak megallapithatosdga, hogy az érintett mely
adatkezelések alanya lehet, és ezen adatkezelésnek melyek a jellemzd elemei. Az adatkezelési
nyilvantartds azonositja az adatkezeléseket, azonban nem helyettesiti az érintett részletes
tajékoztatasat.

4.7.3. Az adatkezelési nyilvantartas rendszeres feliilvizsgalata:

a) Az adatkezelési nyilvantartast az adatvédelmi tisztviseld az MNV belsd halozatan, un. k6zos
meghajton helyezi el az adatkezelési nyilvantartas rendszeresen feliilvizsgalatanak biztositasa
érdekében.

b) A k6z6s meghajto elérhetdségérdl az adatvédelmi tisztviseld e-mailben tajékoztatja az érintett
szakterliletek szakmai titkarait (titkarsagat).

c) Az adatkezelési nyilvantartds adatainak valtozasat az adatvédelmi tisztviseld vezeti at a
nyilvantartdsban a — kiilon belsd szabalyzat altal szabalyozott — szerzddéstervezetek
véleményezési folyamata sordn tudomasara jutott valtozasok tekintetében;

d) Az adatkezelési nyilvantartas adatainak valtozaskontrollja érdekében az érintett szakteriiletek
a c) pont ald nem tartozo6 valtozasoka (lehetdség szerint a valtozast kovetd 8 napon beliil) jelzik
az adatvédelmi tisztviseld szdmara.

e) A d) pontban foglalt kontrolltevékenység eldsegitése érdekében az adatvédelmi tisztviseld a b)
pont szerinti link megkiildésével negyedévente emlékeztetd e-mailt kiild (elsd alkalommal
2026.1X.30-ig).

4.7.4. Az MNV adatkezelési nyilvantartasért felelds szakteriilete az adatkezelési nyilvantartasba
vald betekintést az azzal érintett személy részére biztositja.

4.7.5. Uj adatallomény kialakitasa (j adatkezelési tevékenység megkezdése): A nyilvantartasi
célu adatallomanyt kezeld szervezeti egység vezetdje az 0 adatdllomany kialakitasat a
tevékenység megkezdése elott 15 nappal bejelenti az adatkezelési nyilvantartas vezetéséért
feleldsnek, aki azt adatkezelési nyilvantartasba bejegyzi.

4.7.6. Az adatkezelési nyilvantartasba bejelentett adatok valtozasat, vagy az adatkezelés
megszinését az adatkezelésért felelds szervezeti egység vezetdje nyolc napon beliil koteles
bejelenteni az adatkezelési nyilvantartas vezetéséért feleldsnek, aki ennek megfelelden modositja
az adatkezelési nyilvantartas adatait.

VIII. Iranymutatas érdekmérlegelési teszt elvégzéséhez

1. Haaz MNV a személyes adatok kezelését tn. érdekmérlegelést igényld jogalap kivalasztasaval
folytatja (GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdés d) és f) pontok, valamint 9. cikk (2) bekezdés c)
pont), Ggy az adott miivelet megkezdése el6tt a jelen pont alapjan az un. érdekmérlegelési tesztet
el kell végezni.

2.Az érdekmérlegelési teszt annak irasbeli dokumentaldsa, hogy az adatkezeld altal tervezett
adatkezelésre miért van sziikség, hogyan végezné azt, és milyen - az érintettek érdekeit védo -
garanciakat épitett be az adatkezelés folyamataba. A teszt elvégzését az adatkezeldnek - a késdbbi
hatdsagi ellendrzés vagy esetleges jogvita esetére - dokumentalnia is sziikséges. A mérlegeléssel
Osszefiiggésben olyan szempontokra kell figyelemmel lenni, mint:
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mi az adatkezelés pontos célja,

milyen adatot €s meddig fog az adatkezel6 kezelni,

az érintett személyek érdekei,

a relevans, mérlegelt szempontok beazonositasa,

az érintettek maganszférajat, személyes adatait védo intézkedések,
mik a konkrét adatkezeloi érdekek,

valamint mely érintetti érdekekre kell figyelemmel lenni.

3.Az érdekmérlegelési teszt soran azonositani kell az adatkezeld jogos érdekét, a sulyozés
ellenpontjat képez6 adatalanyi érdeket €s az érintetti alapjogot, végiil a sulyozés elvégzése
alapjan meg kell allapitani, hogy kezelhetd-e a személyes adat.

A teszt eredményérdl tajékoztatni kell az érintetteket oly modon, hogy annak alapjan
egyértelmiien meg tudjak allapitani, mely jogos érdek alapjan miért is tekinthetd ardnyos
korlatozasnak az, hogy az adatkezeld a beleegyezésiik nélkiil kezeljen személyes adatot.

4 BErdekmérlegelési teszt lefolytatasanak 1épései, megvizsgalando kérdések:

1.

Adott célhoz feltétleniil kell-e személyes adatokat kezelni? (Ha enyhébb eszkoz
alkalmazhaté ugyanarra a célra, azt kell alkalmazni) Vizsgalni kell, hogy az adatkezelés
szlikséges, illetve ardnyos-e, illetve mérlegelni kell, hogy a jogos érdek vagy pedig az
érintetti jog-e a hangstlyosabb? Adatkezel6i jogos érdek pontos meghatarozasa,
beazonositasa, illetve leirasa (pl.: személy- és vagyonvédelem, hatékonyabb szolgéltatasok,
adatbiztonsag biztositasa, munkaltatdi szabalyok betartasa stb.)

Mi az adatkezelés célja, konkrétan milyen személyes adatok, meddig tarté adatkezelését
igényli?

Annak meghatdrozasa, hogy az érintetteknek mik lehetnek az érdekeik az adott adatkezelés
vonatkozasaban, az ¢érintettek érdekeinek, jogainak, szabadsigainak beazonositasa,
leirasszerli megnevezése (pl.: maganszféra védelme, emberi méltésaghoz vald jog.
levéltitokhoz val6 jog, képmashoz, hangtelvételhez valo jog)

Annak meghatdrozéasa, hogy miért korlatozza aranyosan az adatkezel6i jogos érdek az
érintetti jogokat. Miért sziikséges és aranyos az adott adatkezelés, hogyan valosul meg a
célhoz kotottség, adattakarékossag, korlatozott tarolhatosag, integritds elve, miért szamithat
az érintett az adatkezelésre, milyen biztonsagi intézkedések keriilnek alkalmazasra, hogyan
valosul meg az érintetti jogok gyakorlasanak biztositasa?

Adatkezeldi jogos érdek pontos meghatarozasa, beazonositasa, illetve leirasa (pl.: személy-
¢s vagyonvédelem, hatékonyabb szolgaltatdsok, adatbiztonsdg biztositasa, munkéaltatoi
szabalyok betartasa stb.)
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IX. Zaro rendelkezések

1. Jelen vezérigazgatoi utasitas az alairast kovetd 5 munkanapon 1ép hatalyba. Az utasitas
hatalyba 1épésével egyidejileg az ugyanezen targyban kiadott 21/2025. szamu
vezérigazgatoi utasitas hatalyat veszti.

2. A jelen vezérigazgatoi utasitas mellékletét képezd adatkezelési tajékoztatd kiillon VIG-
hatdrozat meghozatala nélkiil, sziikség szerint modositasra keriilhet a vezérigazgatdi
utasitasért felelds szaktertilet altal.

Budapest, elektronikus alairas alapjan”

dr. Lakner Zsuzsa
vezérigazgato
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1. sz. melléklet

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO!

(Gn. altalanos adatkezelési tajékoztatd)

1. Az adatkezelés célja

1.1.1.1. A Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. (roviditett név: MNV Zrt., a tovabbiakban: MNV
vagy Adatkezeld) a személyes adatokat az allami vagyonr6l sz616 2007. évi CVI. torvény (Vtv.),
tovabba ezen torvény mindenkor hatalyos végrehajtasi rendeletében (Vhr.), tovabba a nemzeti
vagyonrdl sz6lo 2011. évi CXCVIL.  torvény (Nvtv.), valamint egyéb jogszabalyokban, igy
kiilonosen, de nem kizardlag a mindenkor hatalyos allamhaztartasrol sz616 torvény, a mindenkor
hatalyos szamviteli torvény, a mindenkor hatalyos éves koltségvetési torvény altal eldirtak
szerint, az allami vagyonkezelés és allami vagyongazdalkodds, mint az MNV altal ellatott
kozfeladat szakszerii ellatasa céljabol kezeli.

2. Az adatkezelés jogalapja

2.1.2.1. Az informécios dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szo16 2011. évi CXIL
torvény (a tovabbiakban: Infotv.) 5. § (1) bekezdés a) pontja alapjan térvényen alapuld
(ktilonosen az allami vagyonrol szold 2007. évi CVL tv., illetve az allami vagyonnal vald
gazdalkodasrol szold 254/2007. (X.04.) Korm. rendelet), un. kotelez6 adatkezelés, tovabba az
Infotv. 5. § (1) bekezdés b) pontja szerinti adatkezelés, valamint a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasaral,
valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl szol6 Eurdpai Parlament és a Tanacs
(EU) 2016/679 Rendeletének (a tovabbiakban: Altalanos Adatvédelmi Rendelet vagy GDPR) 6.
cikk (1) bekezdés c) alpontja alapjan, tovabba e) alpontja, illetve az e) alpont szerinti adatkezelési
jogcim keretein beliil a vonatkoz6 dgazati jogszabalyok szerint megkotott szerzodések teljesitése,
mint a GDPR) 6. cikk (1) bekezdésének b) alpontja szerinti adatkezelési jogcim szerint,
figyelemmel az 5.2. pontban foglalt egyes agazati jogszabalyokra is.

3. Adatvédelmi tisztviseld
3.1. Adatvédelmi tisztviseld elérhetdségi adatai
Neve: dr. Sragli Roland

Cime: a kozhiteles céginformdaciods rendszer vonatkoz6 adata szerint az MNV Zrt.
sz€khelyén: 1146 Budapest, Ajtosi Diirer sor 19. szam, C épiilet

Telefonszam: (+36-1)-237-4400
E-mail:

Adatvédelmi incidens bejelentésére szolgalo e-mail:

! Hatélyba 1épés datuma:
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3.2. Az adatvédelmi incidens alatt a biztonsag olyan sériilését értjiik, amely a tovabbitott, tarolt

vagy

mas moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy

jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Néhany példa az adatvédelmi incidensre:

személyes adatok jogosulatlan megismerése, szobeli kozlése, nagy nyilvanossag eldtti
jogellenes kozzététele,

adathalaszat, informatikai rendszer feltdrése (hackelés),

eszkoz elvesztése vagy ellopésa, levél elvesztése vagy jogosulatlan felnyitasa,

papir alapu dokumentum elvesztése, ellopasa, nem megfelel6 moddon torténd
megsemmisitése, illetve olyan helyen hagyasa, amely nem mindsiil biztonsdgosnak, stb.

4. Adatkezelo

Név: Magyar Nemzeti Vagyonkezel0 Zrt.

Székhely: 1146 Budapest, Ajtosi Diirer sor 19. szam C. épiilet.

Cégjegyzékszam: 01-10-045784, nyilvantartja: a Févarosi Torvényszék Cégbirosaga
Adodszam: 14077340-2-44

E-mail:

Adatvédelmi tisztviseld: dr. Sragli Roland

Adatvédelmi tisztviseld elérhetOsége:

5. A kezelt adatok kore, kezelése

5.1. Az MNYV altal kezelt adatfajtak ismertetése:

a.

Az iigyvitelhez kapcsolodo adatkezelés az 1igy nyilvantartasdhoz (iktatasahoz),
feldolgozasahoz kapcsolodik. Alapvetd célja az adott {ligyhoz tartozo eljarés
lefolytatasdhoz, az adatkezelés szerepldinek azonositdsdhoz és az {ligy eredményes
befejezésehez sziikséges adatok rendelkezésre allasanak biztositdsa. Az tigyviteli célu
adatkezelés soran a személyes adatok kizardlag az adott ligy irataiban szerepelnek;
kezelésiik ebbdl a célbol csak az alapul szolgalo irat selejtezéseéig torténik.

A nyilvantartasi céla adatkezelés az Infotv. 25/E-25/F. §-dban, tovabba mas
jogszabalyokban, kiilonosen, de nem kizarolag az allami vagyonrol szol6 2007. évi CVIL.
tv., illetve az allami vagyonnal valé gazdalkodasrél szolo 254/2007. (X.04.) Korm.
rendeletben elére meghatarozott adatkorok alapjan gylijtott adatfajtakbol  allod
adatallomanyt hoz létre, az adatkezelés id6tartama alatt biztositva az adatok kiilonb6z6
jellemzok alapjan torténd visszakereshetdségét, lekérdezhetOségét.

Az elektronikus aukcidés rendszer (EAR) kapcsan kezelt személyes adatokat a
mindenkor hatdlyos, az MNV honlapjan nyilvdnosan elérhetd Elektronikus Aukcids
Rendszer Felhasznalasi Szabalyzata, és az Elektronikus Aukcios Rendszer Adatkezelési
Szabalyzata tartalmazza.

d. A munkavillal6i személyes adatok kezelése

1. Az MNV személyligyi nyilvantartasanak kezelésére és vezetésére a mindenkor
hatélyos bels6 szabalyzatok iranyadoak.
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2. A szakszervezeti vagy érdekképviseleti szervezeti tagsagra utald adat az érintett
munkatars irasbeli hozzajarulasa alapjan kezelhet6. Az MNV a szakszervezeti,
vagy az érdekképviseleti tagdij atutaldsahoz sziikséges intézkedéseket csak abban
az esetben teszi meg, ha a személyes adatok kezeléséhez a szakszervezet vagy az
érdekképviseleti szervezet az érintett tagok Onkéntes és irasbeli beleegyezését
beszerezte, és ennek egy példanyat az MNV-nek megkiildte.

3. Az MNV-hez munkaviszony létesitése c€ljabol palyazok személyes adatainak
kezelésével kapcsolatos szabalyokat az MNV karrieroldalanak adatkezelési
tajékoztatdja® tartalmazza.

5.2. A Kkezelt adatok kore, az adatkezelés célja és jogalapja

Személyes adat Az adatkezelés célja | Az adatkezelés jogalapja,
jogszertiség

a részletes szabalyok kiilén
adatkezelési tajékoztatoban
foglaltak szerint, de
alapvetden:

a Munkaltato jogi
kotelezettségeinek
teljesitéséhez sziikséges
(bejelentési kotelezettségének,
munkajogi, munkabérfizetési
kotelezettségek teljesitése,
jogszabalyi kotelezettség
teljesitése) —a GDPR Rendelet
6. cikk (1) bekezdés c) pontja,

Munkavallal6i személyes adatok: a
munkaviszony létesitéséhez és
fenntartasahoz sziikséges adatok
(munkavallaloi személyes adatok):
- természetes személy neve,
allampolgarsaga, szliletési

helye és ideje, anyja neve, munkaszerzédés A o
. ; . ey nemzeti jogszabalyként a
természetes személy lakcime, megkotése, :
. . for s 1 magyar jogban a Munka

TAJ szam, addazonosito jel, a munkaszerzédéshez a1 g

o rg . ; 1z - . | Torvénykonyvérdl szold 2012.
képesitési adatok (iskolai kapcsolodd munkakdri | | . 1q

. Lo f 12 évi L. tv.(a tovabbiakban: Mt.)
végzettség), idegen nyelv leiras atadasa

Mt. 42.-49. §§ (a
munkaviszony létesitése), Mt.
51-56. §§ (a munkaszerz6dés
teljesitése), Mt. 86-133. §§
(munka-és pihen6id6), Mt.
136-164. §§ (a munka

ismerete (idegen nyelv és az
ismeret foka); nyugdijas
torzsszam (nyugdijas
munkavallal6 esetén),

dijazésa)
Munkavallal6i személyes adatok: munkaviszonyhoz kiilon adatkezelési
- foglalkozas-egészségligyi vizsgalathoz kapcsolodo jogi tajékoztatoban foglaltak
sziikséges adatok kotelezettség teljesitése | szerint, a GDPR Rendelet 6.

2
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cikk (1) bekezdés c) pontja, a
magyar jogban az Mt. 10. § (1)
és (4) bekezdései, valamint a
munkavédelemrél sz6l6 1993.
évi XCIIL torvény (kiilondsen
a2.§(2)bek.,a6.§,29.§,a
11.-12. §). Az adatkezeld
csak a foglalkozés-
egészségligyi vizsgalat
eredményét
(alkalmas/korlatozassal
alkalmas) kezeli, a
munkavallalo egészségiigyi
adatait kizarolag a foglalkozas-
egészségligyi szolgaltatd
kezeli.

Munkavallaléi személyes adatok:

a munkaviszonnyal kapcsolatos kozterhek
Munkaltato altali megfizetéséhez
sziikséges személyes adatok

jogi, szamviteli,
munkaiigyi
kotelezettség teljesitése

a részletes szabalyok kiilén
adatkezelési tajékoztatoban
foglaltak szerint, de
alapvetden: a Munkaltato jogi
kotelezettségének teljesitése:
GDPR Rendelet 6. cikk (1)
bekezdés c) pontja, a magyar
jogban tovabba az Mt., és a
bérfizetésre vonatkozo
hatalyos jogszabalyok:
2017.évi CL. tv. (Art)., Art. 6.
§ (hataly), 7-8.8§ (az
adokotelezettségek altalanos
szabalyai), 16. §, 34. §, 37. §,
39. § (bejelentkezés,
bejelentés), 49.-50. §§
(addbevallas, havi ado-és
jarulékbevallas), 58.§, 62. §,
66.§ (az adofizetés és
adoeloleg-fizetés szabalyai),
77.-78. §§ (adoiigyi bizonylat
kiallitasa, nyilvantartasa és
megorzése), a 2019. évi
CXXIL tv. (Tbj.) 66-73. §§
(munkaltatot a TB-hatosag felé
terhel6 nyilvantartasi és
adatszolgaltatési
kotelezettség), 74-75. §§
(tarsadalombiztositasi egyéni
nyilvantartas vezetése és a
munkaltatot terheld
igazolasadasi kotelezettség),
77. § (a jarulékbevallassal
kapcsan a munkaltatot terheld
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szabalyok), 79. §, 92.§
(adatszolgéltatas)

a részletes szabalyok kiilon
adatkezelési tajékoztatoban
foglaltak szerint, de
alapvetden: jogi kotelezettség
teljesitése, a GDPR Rendelet 6.
cikk (1) bekezdés c) pontja, a
magyar jogban:

- Mt. 155. - 159. §§, 2017. évi
CL. tv. (Art.) 1. sz. melléklete,
2019. évi CXXILI. tv. (Tbj.) 5-

Munkavallaléi személyes adatok: 6.§,23.-25.88, 27-31. §§
a bérszamfejtéshez sziikséges adatok: (jarulékalapot képezd

- munkavallal6 neve jovedelmek), 32-33. §§

- munkavallal6 sziiletési datuma (jarulékalapot nem képezo

bérfizetéssel és

- munkavallal6 adbéazonosito jele jovedelmek), 59. §, 66-73. §§

- munkavéllalo TAJ-szama berelszamoldssal | o koztatot a TB-hat6sag
\ kapcsolatban a : W s

- munkabér Munkaltatot ioeszabél felé terheld nyilvantartasi és

- kiadott/kivett szabadsagnapok szdma JO8 y adatszolgaltatasi

és a munkaszerzodés
alapjan terheld
nyilvantartasi és
adatszolgaltatasi
kotelezettség teljesitése

kotelezettség), 74-75. §§
(tarsadalombiztositasi egyéni
nyilvantartas vezetése és a
munkaltatot terheld igazolas-
adasi kotelezettség), 77. § (a

-betegszabadsagnapok/tappénznapok
szama

- fizetett linnepnapok szama

- a munkabér szdmfejtését érint6 ado-
vagy jarulékkedvezményre jogositd

adatok jarulékbevallassal kapcsan a

- bérfizetéshez sziikséges munkavallaloi munkaltatot terheld

bankszamlaszam szabalyok), 79.-81. §§ (csaladi
jérulékkedvezmény

érvényesitése kapcsan a
jarulékbevallassal kapcsan a
munkaltatot terheld
szabalyok); 2018. évi LII. tv.
(SZOCHO tv.) 1-4. §§, 10-18.
§§ (a kifizeto altali adoeldleg-
megallapitas, levonas €s
bevallas szabalyai)

Munkavallaléi, il igyfél k nvédelem
LunLavarasol, ctve ugy N adato Vagyo véde oM g részletes szabalyok az MNV
korében a kamerarendszer altal kezelt emberi €let, testi épség . .
s . . kamerarendszerére vonatkozo,
alabbi adatok: védelme, a székhelyre . . .
. . s kiilon adatkezelési
- az ¢érintett arcképmasa; be-¢s kilépés L
i , . L tajékoztatojaban foglaltak
- az érintett mozgasa az MNV jogosultsaganak .
; A w1 iy szerint
székhelyének teriiletén ellendrzése
Munkavallal6i adatok: , .
o . védett teriiletre
A beléptetd rendszerben tarolt, a . . , , e
. 1 (székhely) torténo a részletes szabalyok kiilon
belépéssel kapcsolatos alabbi adatok az - Y ,
1A , belépés adatkezelési tajékoztatoban
MNYV munkavallalo6i esetén: . . .
jogosultsaganak foglaltak szerint

- belépés id6pontja,
- tavozas idépontja,

feligyelete
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- belépdkartya azonositoja (szama),
- az érintett arcképmasa;

-az  ¢rintett mozgasa az
székhelyének teriiletén;

- a sz€ékhadz ¢épiiletében vald parkolas
esetén:  székhaz tizemeltetje, a KEF
részére a parkolassal érintett munkavallald
neve, a munkavallalé gépjarmiivének
rendszama,;

MNV

Ugyféladatok: a beléptetd rendszerben
tarolt, a belépéssel kapcsolatos alabbi
adatok nem az MNV munkavallal6i
esetén:

- belépés id6pontja,

-tavozas idOpontja,

-belépdkartya azonositdja (szama),

- az érintett arcképmasa;

-az  érintett mozgasa az
székhelyének teriiletén;

- a székhaz épiiletében vald parkolas
esetén: székhaz iizemeltetdje, a KEF
részére a parkolassal érintett személy
neve, az érintett gépjarmiivének
rendszama;

MNV

védett teriiletre
(székhely) torténd
belépés
jogosultsaganak
feliigyelete

a részletes szabalyok kiilon
adatkezelési tajékoztatoban
foglaltak szerint

Ugyviteli és nyilvantartasi célu adatok:
Az allami vagyon kezelésével és az allami
vagyongazdalkodassal kapcsolatos
ugyviteli, nyilvantartasi célu adatok, pl.
vagyonkezel6/bérlé vagyonkezelési
szerzddésben szerepld személyes adatai

kozfeladat ellatasa -
GDPR 6. cikk (1) bek.
e) pontja, kozfeladat
ellatasahoz kapcsolodo
szerz6dés megkotése,
teljesitése — GDPR 6.
cikk (1) bek. b) pontja

a nemzeti (magyar) jogban
kiilénosen:

-2007. évi CVL. torvény az
allami vagyonrol (Vtv.),
-254/2007. (X. 4.) Korm.
rendelet az allami vagyonnal
valé gazdalkodasrol (Vhr.),
-2011. évi CXCVL. torvény a
nemzeti vagyonrol (Nvtv.)

Az elektronikus aukciés rendszer (EAR)
kapcsan kezelt személyes adatok

kozfeladat ellatasa -
GDPR 6. cikk (1) bek.
e) pontja, kozfeladat
ellatasahoz kapcsolodo
szerz6dés megkotése,
teljesitése — GDPR 6.
cikk (1) bek. b) pontja

a részletes szabalyok
mindenkor hatalyos, az MNV
honlapjan nyilvanosan elérhet6
Elektronikus Aukcios Rendszer
Felhasznalasi Szabalyzata, és
az  Elektronikus  Aukcios
Rendszer Adatkezelési
Szabalyzata szerint

A Dbérleti licit portal (BLP) kapcsan kezelt
személyes adatok

kozfeladat ellatasa -
GDPR 6. cikk (1) bek.
e) pontja, kozfeladat
ellatasahoz kapcsolodo
szerz6dés megkotése,

a mindenkor hatalyos, az MNV
honlapjan nyilvanosan elérhetd

BLP Felhasznalasi
Szabalyzata, tovabba a BLP
Adatkezelési ~ Szabalyzatban

foglaltak szerint
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teljesitése — GDPR 6.
cikk (1) bek. b) pontja

6. Az adatkezelés idotartama

Az adatkezelés idotartama

6.1.Az tligyviteli és nyilvantartasi adatok a mindenkor hatalyos levéltari térvény, valamint az
illetékes levéltar altal jovahagyott irattari terv szerint keriil megdrzésre, selejtezésre, a
levéltarnak atadasra, az ilyen iratokban szereplé adatokat az MNV iddkorlat nélkiil jogosult
megorizni;

6.2.Az ligyviteli és nyilvantartasi adatok kérében a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V.
torvény (Ptk). szerinti sziikségképpeni torvényes orokléssel (Allam altali 6rokléssel)
kapcsolatos adatokat az MNV iddkorlat nélkiil 6rzi meg, tekintettel arra, hogy a tulajdonjog
iranti igény a Ptk. szerint nem éviil el;

6.3.A munkavallal6i személyes adatokat az MNV a Munka Torvénykonyveérdl szolo 2012. évi 1.
torvény (Mt.), €s a munkaviszonyra vonatkozo egyéb jogszabalyok keretei kdzott 6rzi meg,
a mindenkor hatalyos tarsadalombiztositasi és addjogszabalyok rendelkezései szerint
keriilnek megdrzésre az egyes adonemeket érinté (pl. személyi jovedelemadd eldleg
levonasadhoz kapcsolodo), az egyes adokedvezményekkel, béren kiviili juttatasi elemekkel,
tarsadalombiztositasi szolgalati idével stb. kapcsolatos dolgozoi személyes adatok;

6.4.Vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos adatok megdrzése: az MNV munkavallaloi
vagyonnyilatkozatanak  atadasar6l, a  vagyonnyilatkozatok nyilvantartasarol, a
vagyonnyilatkozatban foglalt személyes adatok védelmérdl sz616, mindenkor hatalyos belsd
szabalyzat rendelkezései szerint, tovabba a tobbségi allami részesedéssel miikodo
gazdalkodd szervezetek vezetd tisztségviseldi ¢és felligyeld bizottsaganak tagjai
vagyonnyilatkozatainak 4atadasarol, nyilvantartasarol, a vagyonnyilatkozatban foglalt
személyes adatok védelmérdl sz616 mindenkor hatalyos szabalyzat rendelkezései szerint;

6.5.Az MNV-hez munkaviszony létesitése céljabol palyazok személyes adatainak megdrzése
az MNV Kkarrieroldalanak adatkezelési tajékoztatojaban foglaltak szerint torténik, az
adatkezeléssel kapcsolatos jogai gyakorlasa érdekében az adatkezeléssel kapcsolatos
kérdésekrdl a palyazo eldzetes tajékoztatast kap;

6.6.Az adat jellegétdl (szamviteli, szamldzasi adat) fliggden az az Art. szerinti eléviilési idd,

6.7.Az adatkezelés (tarolas) idotartam specialis szabalyai:

6.7.1. Abban az esetben, ha

a) az Erintett altal az Adatkezeld felé megtett kozlés az érintett altal az AdatkezelSvel
szemben k6zolt polgari jogi igényt (kiilondsen, de nem kizarolag: kartérités iranti igény)
tartalmaz,

b) az Adatkezeld az érintettel szemben polgari jogi igényt (kiilondsen, de nem kizarolag:
érintett altali karokozds miatti kartérités irdnti igény, sérelemdij irdnti igény) kivéan
érvényesiteni az €rintettel szemben, az adat a jogi igényérvényesités jogerds lezarulasatol
szamitott 5 évig keriil kezelésre, tekintettel arra, hogy az a) esetben az érintett altali
igényérvényesitési eljarasban (kiilondsen, de nem kizardlag: polgéri peres eljaras) a
bizonyitdsi kotelezettség - mint az adatkezel6t terheld, jogszabalybdl eredd jogi
kotelezettség -  teljesitéséhez sziikséges az adat megdrzése, a b) esetben az
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igényérvényesitési eljarasban a bizonyitasi kotelezettség - mint az adatkezel6t terheld,
jogszabalybol eredd jogi kotelezettség - teljesitéséhez sziikséges az adat kezelése.

c) A buncselekménnyel okozott kar megtéritésére vagy személyiségi jogsértéssel
Osszefiiggd sérelemdij megfizetésére iranyuld igénnyel kapcsolatos dokumentumok
esetén: ha a biintethetdség eléviilési ideje a b) pontban foglaltnal (5év) hosszabb, akkor
a biintethetdség eléviilési idejének megfeleld 1do.

6.7.2. Amennyiben az Erintett 4ltal — a munkaviszonnyal dsszefiiggésben — biincselekménnyel
az Adatkezelének okozott kar megtéritésére biintetdeljaras keretei kozott keriil sor, az Erintett
biiniigyi személyes adatat az Adatkezeld nem kezeli: az Erintettnek az ilyen eljaras kapcsan
relevans személyes adatanak az eljaras lefolytatasara jogszabaly alapjan jogosult és koteles
szerv altali kezelésének idétartamara a vonatkozo kiilon jogszabalyban (pl. Btk., Be.) foglaltak
iranyadoak.

6.7.3. Amennyiben az adatkezelési id6 lejarta el6tt az Adatkezeld megsziinésére kertilne sor,
az Adatkezel0 az Erintett személyes adatait a végelszamolonak, felszdmolonak adja at, akinek
gondoskodnia kell iratdrzénél torténd elhelyezésérdl.

6.8.adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, az adatkezeld a felvett személyes
adatokat torvény eltérd rendelkezésének hidnyaban a rda vonatkozo jogi kotelezettség
teljesitése céljabol, vagy az adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekének
érvényesitése céljabol, ha ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiz6do
jog korlatozasaval aranyban all, akkor tovdabbi kiilon hozzdajarulas nélkiil, valamint az
érintett hozzdjaruldsdanak visszavondsdt kovetden is kezelheti — ide értve az adattovabbitast
is.

7. Az adatkezelés soran torténik-e profilalkotas?

Igen

Nem X

8. Az adatkezelés soran torténik-e automatikus dontéshozatal?*

Automatizmus révid, értheto leirasa

Igen

Nem X

* Amennyiben igen, az Erintettnek joga van manualis, emberi beavatkozast kérni.
9. Adattovabbitas, adatfeldolgozas

9.1.Az MNV irattarazasi célbol (iratmegOrzés, archivalas) adatokat ad at a PRIV-DAT Kft.
részére.
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9.2. Az MNV egyes, allami ingatlan vagyonelemekkel kapcsolatos gondokolasi feladatai
(karbantartas) ellatasa érdekében, a gondnokolési feladatok maradéktalan ellatasahoz sziikséges
adatokat ad at a KIVING Kft. részére.

9.3. Az MNV egyes pénziigyi ¢és szamviteli feladatai ellatasa érdekében adatokat ad 4t a HSSC
Kft. részére.

9.4. Az MNV az éllami vagyonnyilvantartés kialakitdsa és fenntartadsa, mint kozfeladat ellatasa
érdekében adatokat ad at az AVNY Kft. részére.

9.5. Az MNV Zrt. az SAP Hungary Kft.-vel fennall6 szerzddéses viszony alapjan SAP
licencjogosultsag birtokdban SAP szakrendszert hasznal.

9.6.Az MNV Zrt. altal hasznalt egyes szakrendszerek ilizemeltetdi az MNV-vel fennallo
szerzodéses jogviszonyuk alapjan a szakrendszerek belsé felhasznaloinak egyes, az
iizemeltetéssel Osszefiiggd adatai kapcsan:

9.6.1. nyomtatopark lizemeltetése: Bravogroup Rendszerhaz Kft.

9.6.2. HR szakrendszerek egyes moduljai: Orgware Kft., Evolution Consulting Kft.

9.6.3. EKEIDR support: SDA DMS Zrt.

9.7.Az Gin. EAR feliilet és BLP feliilet iizemeltetése (a mindenkor hatalyos EAR felhasznalasi,
tovabba az EAR adatkezelési szabalyzatban, tovabba a mindenkor hatalyos BLP felhasznalasi,
tovabba a BLP adatkezelési szabalyzatban foglaltak szerint): az ilizemeltetd a Telekom
Rendszerintegracio Zrt.

9.8. Amennyiben az adatokat az MNV-t6l atvevd jogszabalyban meghatarozott kozfeladatot lat
el, amelynek keretében az altala végzett adatkezeléssel kapcsolatos 6nallé dontéseket hoz meg,
0nall6 adatkezeldnek mindstilhet.

9.9. Az adatfeldolgozasi tevékenysége keretében az adatfeldolgozo tovabbi adatfeldolgozot csak
az MNV Zrt. elézetes irasbeli engedélyével vehet igénybe.

10. Ko6zos adatkezelés

10.1. A Nemzeti Eszkozkezel6 Programban részt vett természetes személyek otthonteremtésének
biztositdsa kapcsan az MR Kozosségi Lakasalap Nonprofit Kft. és az MNV Zrt. koz0s
adatkezelést folytat.

10.1.1.A kozos adatkezelés jogalapja:

a) a 274/2018. (XII. 21.) Korm. rendelet (Rendelet) a Nemzeti Eszkozkezeld Programban
részt vevo természetes személyek otthonteremtésérdl, kiilondsen a Rendelet 1. szdmu
mellékletében meghatarozott jogi kotelezettség teljesitése;

b) a2021. évi LXXXVI. torvény 2. § (3) bekezdése a GDPR 6. cikk e) pontja;

c) a2018. évi CIIL torvény szerinti részletvételi jogviszony sajatossagai;
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amelyek alapjan az MNV Zrt. és az MR Nkft. kozott szoros egyiittmiikddésre €s , a
lebonyolitdoi - és egyben adatkezel6i - feladatok megosztasara, tovabbd kozos
nyilvantartas hasznalatara koteles.

10.1.2. A kozos adatkezelés keretei:

a) A Rendelet 1. mellékletének I. és II. pontjaiban foglalt rendelkezések alapjan

aa) az MNV Zrt. feladata a részletvételi jogviszony, részletvevok és orokoseik adatainak
nyilvantartdsa, az allamot megilletd vételarrészlet, hatralékok, befizetések szamviteli,
pénziigyi nyilvantartasa, nyilvantartasi feladatok teljes kort ellatasa,

ab) az MR Nkft. feladata a részletvevok MNV Zrt. altal kezelt adataira, valamint az MR
Nkft. altal kezelt adataira vonatkoz6 adathelyesbitési, adatvaltozasi kérelmek teljes kort
0nallo kezelése, elbiralésa, illetve altalanossagban a részletvevok adatainak valtozasaval
kapcsolatos feladatok teljes korti 6ndllo ellatasa, ideértve az MNV Zrt. altal kezelt
részletvevokre vonatkoz6 nyilvantartdas modositdsat a részletvevoi adatvaltozasok
atvezetése érdekében.

b) A Rendeletnek a ,NET Info” pontjaban szabalyozott nyilvantartas vezetésére iranyuld
adatkezelés, melynek keretében

ba) az MNV Zrt. a Rendelet 1. szamt mellékletének 1.3. pontjadban meghatarozottak
szerint a részletvevok vonatkozasaban a NET Info nyilvantartasi feladatok teljes korii
ellatasara, mig

bb) az MR Nkft. a Rendelet 1. szdmt mellékletének 11.2.5. pontjdban meghatarozottak
szerint a részletvevok adataira vonatkozé adathelyesbitési, adatvaltozasi kérelmek teljes
kori 6nallo kezelésére, elbiralasara, illetve altalanossagban a részletvevOk adatainak
valtozasaval kapcsolatos feladatok teljes korti 6nallo ellatasara és ennek keretében a
NET Info nyilvantartas modositaséra, a részletvevoi adatvaltozasok atvezetésre koteles.

10.1.3. A kozos adatkezelési tevékenység célja és a kezelt adatok kore:

10.1
10.1

.3.1.A Rendelet 1. szamt mellékletében meghatarozott feladatok hatékony ellatasa.
.3.2. A felek a kozos adatkezelési tevékenységiik soran a NET Info nyilvantartasban a

részletvételi jogviszony részletvevdi és Orokosei, mint érintettek kovetkezd személyes
adatainak kategoriait kezelik:

a)

b)

részletvételi jogviszony részletvevdi és 0rokdsei neve, sziiletési csaladi és utoneve,
sziiletési helye és ideje, anyja sziiletési és csaladi uténeve, lakcime, addéazonosito jele,
személyi azonositd szdma, allampolgéarsag, elérhetdségi adatok (telefonszam, e-mail
cim);

amegvasarolt ingatlan helyrajzi szama, ingatlan cime (természetbeni fekvése), ingatlan
ingatlan-nyilvantartdsi megnevezése, €rintettet megilletd ingatlan tulajdoni hanyad,
ingatlan vételara, vételarrészletek 0sszege, részletvétel idotartama,
vételarkedvezmeények Osszege, vételar teljesitésének adatai, részletvételi jogviszony
biztositékainak adatai (jelzalogjog, elidegenitési és terhelési tilalom), részletvételi
jogviszony létrejottének napja, megsziinésének napja, megsziinés jogcime, ingatlanhoz
kapcsolodo egyedi ligyszam, szerzdédésszam;

az allamot megilleté vételarrészlet hatralékok, befizetések szamviteli, pénziigyi
nyilvantartésa.
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10.1.4. A Rendelet 1. szamu mellékletében meghatarozott jogi kitelezettség teljesitése és a
2021. évi LXXXVI. torvény 2. § (3) bekezdése a GDPR 6. cikk e) pontja alapjan az
adatkezeldk az adatokat a Felek a kovetelés megsziinését koveto 8 évig kezelik.

10.1.5. Adatfeldolgozo: Nemzeti Infokommunikécids Szolgaltatd (NISZ) Zartkoriien Mitkodo
Részvénytarsasdg, amely az MNV Zrt. -vel kotott informatikai tarhelyszolgéltatasi és
lizemeltetési szerzodés keretében az MNV Zrt. kezelésében 1€vo személyes adatok tarolasarol
¢s biztonsagarol, védelmérdl gondoskodik.

11. Adatbiztonsagi intézkedések, adatokhoz torténo hozzaférés, adattovabbitas
11.1. Adatkezel6 megtette azokat a technikai és szervezési intézkedéseket:
a) amelyek ahhoz sziikségesek, hogy az alkalmazas(ok) az MNV mindenkor hatalyos IT
biztonsagi szabalyzatban foglaltaknak (IBSZ) megfeleléen mitkddjon vagy mitkddjenek;
b) biztositja, hogy a jogosult felhasznalok a jogosultsagi szintjilknek megfelelden érjék el az
alkalmazas funkcioit és az adatokat;
c) gondoskodik ezen adatok mentésérol és archivalasrol.

11.2. Adatkezeld koteles betartani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az adatvédelmi
jogszabalyokban foglalt eldirasok érvényre juttatasahoz sziikségesek. A feltoltott allomanyokat
az Adatkezel6 koteles virusellendrzésnek €s egyéb biztonsagi sziiréseknek alavetni.

11.3. Adatkezeld olyan miiszaki, szervezési €s szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az
adatkezelés biztonsaganak védelmérdl, amely az adatkezeléssel kapcsolatban a kockazatoknak
megfeleld védelmi szintet nyUjt, az alkalmazott informatikai eszkdzoket Ggy véalasztja meg és oly
modon lizemelteti, hogy a kezelt adat:

a) az arra feljogositottak szamara hozzaférhetd legyen (rendelkezésre éllas);

b) hitelessége és hitelesitése biztositott legyen (adatkezelés hitelessége);

c) valtozatlansaga igazolhat6 legyen (adatintegritas);

d) csak az arra jogosult szdmara legyen hozzaférhetd, a jogosulatlan hozzaférés ellen védett

legyen (adat bizalmassaga).

11.4. Adattovabbitas
11.4.1.Az Adatkezeld a személyes adatokat — a magyar hatdosagok és mas szervek részére
torténd, jogszabalyi felhatalmazason, illetve jogszabalyi kotelezésen alapuld adatszolgaltatas
kivételével — nem tovabbitja.
11.4.2. Nemzetkozi adattovabbitast az Adatkezeld nem végez.

12. Adatvédelmi tisztviseld
Az MNV adatvédelmi tisztvisel6t alkalmaz: dr. Sragli Roland, elérhetdsége: info@mnv.hu

13. Az érintetti jogok

Az Adatkezeld az Erintett jogai érvényesiilésének elésegitése érdekében megfeleld miiszaki és
szervezési intézkedéseket tesz, igy kiilondsen:
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a) az Frintett részére nyujtandé barmely értesitést és tajékoztatast konnyen
hozzaférhetd ¢€s olvashatd formdban, Iényegre tord, vilagos és kozérthetden
megfogalmazott tartalommal teljesiti,

b) az Erintett 4ltal benyujtott, az 6t megilletd jogosultsagok érvényesitésére iranyuld
kérelmet annak benyujtasatdl szamitott legrovidebb id6 alatt, de legfeljebb huszonot
napon belill elbiralja és dontésérdl az érintettet irasban, vagy ha az érintett a kérelmet

elektronikus uton nyujtotta be, elektronikus titon értesiti.

13.1. Az érintetti jogok gyakorlasanak lehetdségei

Az érintetti jogok gyakorlasanak lehetdségei

rendelkezésre | rendelkezésre | hozza- | helyes- | torlés/ | korlato- | adat- tiltako-
bocsatando bocsatando férés bités/ elfeled- | zas hordoz- | zas
informéciok, | informéaciok, kiegészi- | tetés hatosag
ha a ha a tés
személyes személyes
adatokat az adatokat nem
érintettol az érintettol
gyljtik szerezték be
(GDPR 13. (GDPR 14.
cikk) cikk)
GDPR 6.
cikk (1) igen igen igen igen igen igen igen nem
bekezdés a)
pontja —
hozz4jarulés
GDPR 6.
cikk (1) igen igen igen igen nem igen igen nem
bekezdés b)
pontja —
szerz6dés
GDPR 6.
cikk (1) igen nem igen igen nem igen nem nem
bekezdés c)
pontja - jogi
kotelezettség
GDPR 6.
cikk (1) igen nem igen igen nem igen nem igen**
bekezdés e)
pontja —
kozfeladat
ellatas
GDPR 6.
cikk (1) igen igen igen igen igen*® igen nem igen
bekezdés f)
pontja —
jogos érdek
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* a torlés fiigg az érdekmérlegelés eredményétdl
**a tiltakozas eredményessége fligg a GDPR 21. cikk (1) bekezdésének masodik fordulatdnak
érvényesitésétol

13.2. Tajékoztatas kéréséhez valod jog

Az Erintett tajékoztatast kérhet az Adatkezel6tél a személyes adatok korét, valamint az
adatkezelés jogalapjat, céljat, forrasat, idejét illetden. T4jékoztatds kérhetd tovabba, hogy az
Adatkezeld kinek, mikor, milyen jogszabaly alapjan, mely személyes adathoz biztosit vagy
biztositott hozzaférést, illetve tortént-e adatvédelmi incidens az érintett adatait érintden.

Az Adatkezeld a tajékoztatast legfeljebb a kérelem kézhezvételét kovetd 25 napon belill — a
jogosulatlan hozzaférés megakadalyozasa érdekében kizarolag az Erintett személyazonossaganak
megallapitasat kdvetden — a kérelemben megadott elérhetdségen keresztiil teljesiti.

13.3. Az Erintett hozzaférési joga

Az Erintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél tajékoztatast kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, akkor
jogosult arra, hogy ezzel kapcsolatban részletes informaciot kapjon (adatkezelés célja, jogalapja,
id6tartama stb.).

Az Adatkezeld a tajékoztatast legfeljebb a kérelem kézhezvételét kdvetd 25 napon beliil — a
jogosulatlan hozzaférés megakadalyozasa érdekében kizarolag az Erintett személyazonossaganak
megallapitasat kovetden — a kérelemben megadott elérhetdségen keresztiil teljesiti.

13.4. Helyesbitéshez valo jog

Az FErintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan
adatokat, valamint kiegészitse a hidnyos adatokat.

Az Adatkezeld a helyesbitést legfeljebb a kérelem kézhezvételét kdvetd 25 napon belill — a
jogosulatlan  megvaltoztatis —megakadalyozasa  érdekében  kizarélag az  FErintett
személyazonossadganak megallapitasat kovetden — teljesiti, és errdl a kérelemben megadott
elérhetdségen tajékoztatast nyujt.

13.5. Torléshez valo jog
Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 tordlje a ra vonatkozo személyes adatokat.

Az Erintett a rendszerben rogzitett adatainak modositasat, torlését —jogszabdlyban elGirt kotelezd
adatkezelés kivételével, amely a kozfeladat ellatashoz kapcsolodo adatkezelésre is relevdns lehet
— barmikor kérheti. Az Erintett kérése esetén a személyes adatok a rendszerbdl véglegesen torlése
keriilnek, azok visszaéllitasa utolag nem lehetséges.

Az Adatkezel6 a személyes adatokat torli:

. ha annak kezelése jogellenes,

. ha az Erintett azt kéri;

. ha az adatkezelés célja megsziint;

. ha az adatok tarolasanak meghatarozott hatarideje lejart;
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. ha azt a birosadg vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag (a
tovabbiakban: Hatdsag) elrendelte.

Az Adatkezel§ a helyesbitésrél és a torlésrél az Erintettet, tovabba mindazokat értesiti, akiknek
korabban az adatot adatkezelés céljara tovabbitotta. Az Adatkezeld az értesitést mellézi, ha az az
adatkezelés céljara valo tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti.

Az Adatkezelo elutasitja a torlési kérelmet, ha a jogszabaly vagy Kkozjogi
szervezetszabalyozo eszkoz az érintetti személyes adatok tovabbi tarolasara kotelezi.

Amennyiben nincs ilyen kotelezettség, ugy az Adatkezeld a torlésre vonatkozd kérelmet
legfeljebb a kérelem kézhezvételét koveté 25 napon beliill — a jogosulatlan torlés
megakadalyozésa érdekében kizarolag az FErintett személyazonossaganak megallapitdsat
kovetden — teljesiti, €s errdl a kérelemben megadott elérhetdségen tajékoztatast nyujt.

13.6. Az adatkezelés korlatozasahoz (zarolashoz) valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld zarolja az adatait, ha:

a) az Erintett vitatja a személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, de az érintett a torlés helyett a zarolast kéri;

c) az Adatkezelének nincs sziiksége a személyes adatok kezelésére, de az Erintett igényli azokat
jogi igény el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

d) az Erintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozik az adatkezelés ellen.

Az Adatkezeld megvizsgalja a zarolasi kérelem jogossagat, s ennek eredményérdl legfeljebb a
kérelem kézhezvételét kovetd 25 napon beliill — a jogosulatlan hozzaférés megakadalyozasa
érdekében kizarolag az Erintett személyazonossaganak megallapitasat kovetéen — a kérelemben
megadott elérhetdségen tajékoztatast nyljt.

A zarolas — amennyiben az Adatkezeld jogosnak tartja a kérést — addig tart, ameddig az érintett
altal megjelolt indok sziikségessé teszi azt.

13.7. Tiltakozashoz valo jog

Az Erintett jogosult arra, hogy sajat helyzetével kapcsolatos okbol irasban tiltakozzon személyes
adatainak kezelése ellen.megadott elérhetdségeken keresztiil, ha

az kizérolag az MNV-re vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitéséhez, az MNV, vagy harmadik
személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az adatkezelést torvény rendelte
el;

az adat felhasznaldsa vagy tovabbitdsa kozvetlen iizletszerzés, kozvélemény-kutatds vagy
tudomanyos kutatas céljara torténik;

torvényben meghatarozott egyéb esetben.

A tiltakozasi kérelmet az Adatkezeld abban az esetben utasitja el, ha bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos indokok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

Amennyiben ilyen bizonyitds nem torténik, akkor az Adatkezeld a tiltakozasra vonatkozo
kérelemnek legfeljebb a kérelem kézhezvételét kovetd 25 napon beliil — a jogosulatlan torlés
megakadalyozasa érdekében kizardlag az érintett személyazonossdganak megallapitasat
kovetden — helyt ad és errdl a kérelemben megadott elérhetdségen tijékoztatast nyujt.
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14. Adatbiztonsag
14.1.Az adatok tarolasanak modja, az adatkezelés biztonsaga:

Adatkezeld megtette azokat a technikai €s szervezési intézkedéseket:

a) amelyek ahhoz sziikségesek, hogy az alkalmazéas(ok) az IT biztonsagi szabalyzatban
foglaltaknak (IBSZ) megfelel6en miikodjon vagy mitkkddjenek;

b) biztositja, hogy a jogosult felhasznalok a jogosultsagi szintjikknek megfeleléen érjék el az
alkalmazas funkcioit és az adatokat;

c¢) gondoskodik ezen adatok mentésérdl és archivalasrol.

Adatkezeld koteles betartani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az adatvédelmi
jogszabalyokban foglalt eldirdsok érvényre juttatdsdhoz sziikségesek. A feltdltott allomanyokat
az Adatkezel6 koteles virusellendrzésnek €s egyéb biztonsagi sziiréseknek alavetni.

Adatkezel6 olyan muszaki, szervezési és szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az adatkezelés
biztonsaganak védelmérdl, amely az adatkezeléssel kapcsolatban a kockdzatoknak megfeleld
védelmi szintet nyujt, az alkalmazott informatikai eszkdzoket ugy valasztja meg és oly mdodon
lizemelteti, hogy a kezelt adat:

a) az arra feljogositottak szamara hozzaférhetd legyen (rendelkezésre allas);

b) hitelessége ¢€s hitelesitése biztositott legyen (adatkezelés hitelessége);

c) valtozatlansaga igazolhato legyen (adatintegritas);

d) csak az arra jogosult szdmara legyen hozzaférhetd, a jogosulatlan hozzaférés ellen védett
legyen (adat bizalmassaga).

15. Jogorvoslati lehetéségek és egyéb informaciok

Amennyiben az érintett a személyes adatanak kezelése ellen tiltakozik, az Adatkezel? a tiltakozast
a kérelem benyjtasatol szamitott legrovidebb 1don — legfeljebb 15 napon - beliil megvizsgalja,
¢és annak eredményérdl az érintettet irasban tdjékoztatja. Amennyiben a tiltakozas indokolt, az
Adatkezeld az adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt €s adattovabbitast is — megsziinteti,
¢és az adatokat zarolja, valamint a tiltakozasrol, illetdleg az annak alapjan tett intézkedésekrdl
értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett személyes adatot korabban tovabbitotta,
és akik kotelesek intézkedni a tiltakozési jog érvényesitése érdekében.

Az érintett a jogainak megsértése esetén, vagy amennyiben az Adatkezeld az érintett tiltakozasa
kapcsan hozott dontésével nem ért egyet — annak kozlésétdl szamitott 30 napon beliill — az
Adatkezeld ellen a lakohelye vagy tartozkodasi helye szerinti bir6sdghoz fordulhat. A birdsag az
tigyben soron kiviil jar el.

Panasszal az érintett Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag Hatdsagnal élhet:
Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag Hatosag
Székhely/ Postacim: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11.
1363 Budapest, Pf. 9.
Telefon: (+36-1) 391-1400
Telefax: (+36-1) 391-1410
E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Adatkezeld az adatatviteli kapcsolat barmely hibdjabol, illetve mitkodésképtelenségébdl eredd
karért, illetve barmely hatranyért valo feleldsségét kizarja.
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16. Relevans jogszabalyok

- Az informécids onrendelkezési jogrol €s az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torvény (Infotv.);

- a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (an. uj Ptk.);

- Az Eurdpai Parlament ¢és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi
rendelet vagy GDPR);

e 2007. ¢évi CVL torvény az allami vagyonrol (Vtv.),

e 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet az allami vagyonnal val6 gazdalkodasrol (Vhr.),
e 2011. évi CXCVL torvény a nemzeti vagyonrdl (Nvtv.),

e 2012. évi L torvény a Munka Torvénykonyvérdl (Mt.)

Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.
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